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Аннотация к профессиональному модулю  
ПМ.04 – «Выполнение работ по профессии» 

 

1. Цели и задачи освоения профессионального модуля 

Цель: формирование и развитие профессиональных компетенций для решения задач, 
связанных с обработкой данных с использованием расширенных возможностей офисных 
программных средств и программ растровой и векторной графики, а также веб-

программированием. 

Задачи: 
1) формирование практических навыков использования расширенных возможностей в 

программных средствах MS Word, MS Excel, MS Power Point. 

2) формирование умений и навыков работы в среде СУБД MS Access по созданию базы 
данных, запросов к базе данных, клиентского приложения; 

3) формирование умений и навыков создания тематических презентаций по конкретной 
предметной области;  

4) формирование умений и навыков создания и обработки объектов растровой и 
векторной графики; 

5) формирование умений и практических навыков разработки и реализации сайтов с 
использованием языка разметки и веб-приложений. 

2. Краткая характеристика профессионального модуля, его место в учебно-

воспитательном процессе 

         Профессиональный модуль формирует и развивает умения и практический опыт решения 
профессиональных задач, связанных с обработкой и представлением числовых и графических 
данных, с разработкой и реализацией баз данных и веб-программированием. 

3. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Профессиональный модуль ПМ.04 реализуются в трех семестрах (5-ом, 6-ом, 7-ом) на 3-м 
и 4-м году обучения. Трудоемкость освоения профессионального модуля (ПМ.02) составляет 

296 часов. Профессиональный модуль состоит из следующих элементов: 
1. МДК.04.01 Выполнение работ оператора ЭВМ – 296 ч.; 
2. УП.04.01 Учебная практика – 72 ч.; 
3. ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности) – 144 ч.; 
4. ПМ.04.ЭК экзамен квалификационный. 
5. Всего часов с учетом практики – 512 ч. 

4. Взаимосвязь дисциплин профессионального модуля с предшествующими и 
последующими дисциплинами учебного плана подготовки 

Формированию компетенций профессионального модуля ПМ.04 "Выполнение работ по 
профессии" способствуют компетенции, сформированные при изучении дисциплин 
"Информационные технологии" и дисциплин профессионального модуля ПМ.01 "Разработка 
программных модулей программного обеспечения компьютерных систем". Компетенции, 
сформированные в результате освоения содержания  профессионального модуля, необходимы 
для выполнения заданий учебной, производственной практики, выпускной квалификационной 
работы и в будущей профессиональной деятельности. 

5. Ожидаемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате освоения профессионального модуля, у обучающихся должны быть 
сформированы следующие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 
решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 
с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 
заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

6. Список авторов рабочей программы профессионального модуля ПМ.02 

Бильгаева Людмила Пурбоевна, к.т.н., доцент кафедры «Системы информатики» – 

Рабочая программа по дисциплине «МДК.04.01 Выполнение работ по профессии Оператор 
ЭВМ». 

 

 

  



5 

 

 

ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1. Цели и задачи  профессионального модуля 

1.1. Цели и задачи изучения профессионального модуля 

Цель: формирование и развитие профессиональных компетенций для решения задач, 
связанных с обработкой данных с использованием расширенных возможностей офисных 
программных средств и программ растровой и векторной графики, а также веб-

программированием. 

Задачи: 
1) формирование практических навыков использования расширенных возможностей в 

программных средствах MS Word, MS Excel, MS Power Point. 

2) формирование умений и навыков работы в среде СУБД MS Access по созданию базы 
данных, запросов к базе данных, клиентского приложения; 

3) формирование умений и навыков создания тематических презентаций по конкретной 
предметной области;  

4) формирование умений и навыков создания и обработки объектов растровой и 
векторной графики; 

5) формирование умений и практических навыков разработки и реализации сайтов с 
использованием языка разметки и веб-приложений. 

1.2. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Профессиональный модуль ПМ.04 реализуются в трех семестрах (5-ом, 6-ом, 7-ом) на 3-м 
и 4-м году обучения. Трудоемкость освоения профессионального модуля (ПМ.02) составляет 

296 часов. Профессиональный модуль состоит из следующих элементов: 
1. МДК.04.01 Выполнение работ оператора ЭВМ – 296 ч.; 
2. УП.04.01 Учебная практика – 72 ч.; 
3. ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности) – 144 ч.; 
4. ПМ.04.ЭК экзамен квалификационный. 
5. Всего часов с учетом практики – 512 ч. 
Формированию компетенций профессионального модуля ПМ.04 "Выполнение работ 

по профессии" способствуют компетенции, сформированные при изучении дисциплин 
"Информационные технологии" и дисциплин профессионального модуля ПМ.01 "Разработка 
программных модулей программного обеспечения компьютерных систем". Компетенции, 
сформированные в результате освоения содержания  профессионального модуля, необходимы 
для выполнения заданий учебной, производственной практики, выпускной квалификационной 
работы и в будущей профессиональной деятельности. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по профессиональному модулю, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

2.1. Требования ФГОС СПО 

В результате освоения дисциплины, у обучающихся должны быть сформированы 
следующие общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности. 
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ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

2.2. Планируемые результаты обучения 

          В результате совместной (с преподавателем) и индивидуальной (самостоятельной) 
деятельности в процессе изучения дисциплин профессионального модуля обучающийся будет 
демонстрировать по освоению компетенций следующее: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

Знать: как и где можно применить теоретические знания  и практические умения, 
полученные в результате освоения дисциплины в различных сферах деятельности.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

Уметь: применять теоретические знания  и практические умения для выполнения 
индивидуальных заданий, курсовых проектов, заданий учебной и производственной практик и 
выпускной квалификационной работы. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

Уметь: самостоятельно анализировать предметную область при выборе объекта 
автоматизации в период прохождения производственной практики. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

Уметь: находить информацию, дающую исчерпывающее представление о той 
предметной области, для которой разрабывается база данных и программное приложение в 
рамках курсового проектирования или выпускной квалификационной работы  
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования 
профессиональной деятельности. 

Уметь: выполнять форматирование и оформление текстовых, графических документов, 
расчеты в электронных таблицах и представление числовой информации в виде диаграмм и 
графиков для анализа данных. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 

Уметь: строить рабочие и коммуникативные отношения в период учебной и 
производственной практик.  
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 
заданий. 

Уметь: строить рабочие и коммуникативные отношения в малых группах при 
выполнении лабораторных работ, решения ситуационных задач на интерактивных занятиях; 
определять цель работ и заданий, а также их конечный результат, отвечать за результаты 
выполнения. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 

Уметь: оценивать собственный уровень профессионального и личностного развития, 

определять пути самообразования. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

Уметь: определять новые технологии и быть готовым к их освоению и использованию в 
профессиональной деятельности. 
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3. Объем дисциплины в часах - распределение учебного времени дисциплины  
 

          Содержание раздела выполнено в виде выписки из УП. В таблице 3.1 представлена 
информация по каждой форме обучения о распределении общей трудоемкости обучения в 
часах по семестрам, видов и объемов учебной работы в часах (лекции (Л)), лабраторные 

занятия (Лб), о распределении форм СРС – самостоятельной работы студентов, домашних 
заданий (ДЗ), индивидуальных заданий (ИЗ), курсовых проектов (КП), а также форм ПА – 

промежуточной аттестации студентов по учебной дисциплине (экзамен (Э), 
дифференцированный зачет (ДифЗ), зачет (З), другие формы контроля (ДФК)): 

Таблица 3.1 – Распределение учебного времени дисциплины                     

Форма 
обучения 

Семестр и его 
продолжительност

ь (нед.) 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ  

Общей 
трудоемко
сти (час) 

В том числе Формы 
промежуточ

ной 
аттестации 

На аудиторные занятия (час) Консульции На СРС 

Всего / в 
интерактивн

ой форме 

В том числе 

(час) (час) Формы 
СРС Л Лб КП 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Очная 

МДК.04.01 – Выполнение работ оператора ЭВМ 

5 семестр, 
16 недель 

96 64/13 32 32 - - 32  Диф.зачет 

6 семестр 

17 недель 
98 68/14 34 34 - - 30 ИЗ Диф.зачет 

7 семестр 

17 недель 
102 102/20 34 34 - - 34 ИЗ Диф.зачет 

ИТОГО 296 296/48 100 100 - - 96   

УП.02.01 – Учебная практика 

6 семестр 72        Защита 

ПП.02.01 – Производственная практика 

8 семестр 144        Защита 

8 семестр ПМ.02.ЭК – Квалификационный экзамен Экзамен 

Всего  часов с 
учетом практик 

512         
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4. Тематический план дисциплин профессионального модуля ПМ.04 

4.1 Тематический план дисциплины МДК.04.01 – «Выполнение работа оператора ЭВМ» 

 

Раздел 1 «Расширенные средства текстового редактора MS Word» 

Тема 1. Форматирование больших документов. 
Тема 2. Применение стилей, автоматическое формирование оглавления. Применение 

гиперссылок, закладок. 
Тема 3. Работа с таблицами, формулами 

Тема 4. Работа с рисованными объектами 

Раздел 2 «Средства обработки растровой и векторной графики» 

Тема 1. Работа в редакторе растровой графики Gimp: Ретуширование  и тоновая 
коррекция изображения. Работа с инструментами копирования, масштабирования, поворота и 
искажения изображения. 

Тема 2. Фотомонтаж и публикация в Интернет 

Тема 3.  Работа в редакторе векторной графики Inkscape. Инструменты выделения, 
рисования, трансформации, масштабирования, вращения, наклона. Работа с документами. 

Тема 4. Создание фигур, изменение размеров и формы, вращение. Выделение объектов и 
группировка, дублирование, выравнивание и распределение. 
Раздел 3 «Расширенные средства табличного процессора MS Excel» 

Тема 1. Создание сложных таблиц. 
Тема 2. Консолидация 

Тема 3.3. Встроенные функции 

Тема 3.4. Создание графиков, диаграмм и их оформление 

Раздел 4 «СУБД MS Access» 

Тема 1. Создание базы данных, обеспечение целостности. 
Тема 2. Разработка и реализация запросов 

Тема 3.  Создание форм ввода данных и отображения данных 

Тема 4. Создание отчетов 

Раздел 5 «Расширенные средства создания презентаций MS Power Point» 

Тема 1. Планирование презентации и создание его сценария. 
Тема 2. Преобразование текста в объекты презентации 

Тема 3. Создание мультимедийной презентации 

Тема 4. Создание тематической презентации  
Раздел 6 Веб-программирование 

Тема 1 Основы HTML. Таблицы, изображения, списки, фреймы 

Тема 2 Введение в стилевые таблицы CSS. Применение CSS3 и использование классов. 
Тема 3 Основы PHP. Типы данных и классы. Управляющие конструкции. 
Тема 4  Операторы включения. Методы. Клиент-серверное приложение. Протокол HTTP.  

 

 

5. Содержание дисциплин профессионального модуля ПМ.04 

5.1 Содержание дисциплины МДК 04.01 «Выполнение работ оператора ЭВМ» 

Таблица 5.1.1 - Лекционные занятия 

Название разделов и тем Количество 
часов 

5 семестр  

Раздел 1 Расширенные средства текстового редактора MS Word  

Тема 1 Форматирование больших документов. 8 

Тема 2 Применение стилей, автоматическое формирование оглавления.  
Применение гиперссылок, закладок. 

4 

Тема 3 Работа с таблицами, формулами 4 

Тема 4 Работа с рисованными объектами 4 
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Раздел 2 Средства обработки растровой и векторной графики  

Тема 1 Работа в редакторе растровой графики Gimp.  4 

Тема 2 Фотомонтаж, подготовка к публикации в Интернет 4 

Тема 3 Работа в редакторе векторной графики Inkscape. Инструменты 
выделения, рисования, трансформации, масштабирования, вращения, наклона. 
Работа с документами. 

4 

Тема 4 Создание фигур, изменение размеров и формы, вращение. Выделение 
объектов и группировка, дублирование, выравнивание и распределение. 

4 

Итого 5 семестр 32 ч. 
6 семестр 

Раздел 3 Расширенные средства табличного процессора MS Excel  

Тема 1  Создание сложных таблиц. 4 

Тема 2 Консолидация 4 

Тема 3 Встроенные функции 4 

Тема 4 Создание графиков, диаграмм и их оформление 4 

Раздел 4 «СУБД MS Access»  

Тема 1 Создание базы данных, обеспечение целостности. 4 

Тема 2 Разработка и реализация запросов 4 

Тема 3 Создание форм ввода данных и отображения данных 5 

Тема 4 Создание отчетов 5 

Итого 6 семестр 34 ч. 
7 семестр 

Раздел 5 Расширенные средства создания презентаций MS Power Point  

Тема 1 Планирование презентации и создание его сценария. 4 

Тема 2 Преобразование текста в объекты презентации 4 

Тема 3 Создание мультимедийной презентации 4 

Тема 4 Создание тематической презентации «Отчет по производственной 

             практике» 4 

Раздел 6 Веб-программирование  

Тема 1 Основы HTML. Таблицы, изображения, списки, фреймы 4 

Тема 2 Введение в стилевые таблицы CSS. Применение CSS3 и  использование 
классов. 4 

Тема 3 Основы PHP. Типы данных и классы. Управляющие конструкции. 5 

Тема 4 Операторы включения. Методы. Клиент-серверное приложение. 
Протокол HTTP.  5 

Итого 7 семестр 34 ч. 
Итого 100 ч. 
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Таблица 5.1.2 - Лабораторные занятия 

Название разделов и тем Количество 
часов 

5 семестр  

Раздел 1 Расширенные средства текстового редактора MS Word  

Тема 1 Форматирование больших документов. 4 

Тема 2 Применение стилей, автоматическое формирование оглавления.  
Применение гиперссылок, закладок. 

4 

Тема 3 Работа с таблицами, формулами 4 

Тема 4 Работа с рисованными объектами 4 

Раздел 2 Средства обработки растровой и векторной графики  

Тема 1 Работа в редакторе растровой графики Gimp.  4 

Тема 2 Фотомонтаж, подготовка к публикации в Интернет 4 

Тема 3 Работа в редакторе векторной графики Inkscape. Инструменты 
выделения, рисования, трансформации, масштабирования, вращения, наклона. 
Работа с документами. 

4 

Тема 4 Создание фигур, изменение размеров и формы, вращение. Выделение 
объектов и группировка, дублирование, выравнивание и распределение. 

4 

Итого 5 семестр 32 ч. 
6 семестр 

Раздел 3 Расширенные средства табличного процессора MS Excel  

Тема 1  Создание сложных таблиц. 4 

Тема 2 Консолидация 4 

Тема 3 Встроенные функции 4 

Тема 4 Создание графиков, диаграмм и их оформление 4 

Раздел 4 «СУБД MS Access»  

Тема 1 Создание базы данных, обеспечение целостности. 4 

Тема 2 Разработка и реализация запросов 4 

Тема 3 Создание форм ввода данных и отображения данных 5 

Тема 4 Создание отчетов 5 

Итого 6 семестр 34 ч. 
7 семестр 

Раздел 5 Расширенные средства создания презентаций MS Power Point  

Тема 1 Планирование презентации и создание его сценария. 4 

Тема 2 Преобразование текста в объекты презентации 4 

Тема 3 Создание мультимедийной презентации 4 

Тема 4 Создание тематической презентации «Отчет по производственной 

             практике» 4 

Раздел 6 Веб-программирование  

Тема 1 Основы HTML. Таблицы, изображения, списки, фреймы 4 

Тема 2 Введение в стилевые таблицы CSS. Применение CSS3 и  использование 
классов. 4 

Тема 3 Основы PHP. Типы данных и классы. Управляющие конструкции. 5 

Тема 4 Операторы включения. Методы. Клиент-серверное приложение. 
Протокол HTTP.  5 
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Итого 7 семестр 34 ч. 
Итого 100 ч. 

Таблица 5.1.3. - Самостоятельная работа обучающихся 

Название разделов и тем Количество 
часов 

5 семестр  

Раздел 1 Расширенные средства текстового редактора MS Word  

Тема 1 Форматирование больших документов. 4 

Тема 2 Применение стилей, автоматическое формирование оглавления.  
Применение гиперссылок, закладок. 

4 

Тема 3 Работа с таблицами, формулами 4 

Тема 4 Работа с рисованными объектами 4 

Раздел 2 Средства обработки растровой и векторной графики  

Тема 1 Работа в редакторе растровой графики Gimp.  4 

Тема 2 Фотомонтаж, подготовка к публикации в Интернет 4 

Тема 3 Работа в редакторе векторной графики Inkscape. Инструменты 
выделения, рисования, трансформации, масштабирования, вращения, наклона. 
Работа с документами. 

4 

Тема 4 Создание сложных рисунков с помощью примитивов и докеров.  4 

Итого 5 семестр 32 ч. 
6 семестр 

Раздел 3 Расширенные средства табличного процессора MS Excel  

Тема 1  Создание сложных таблиц. 3 

Тема 2 Консолидация 3 

Тема 3 Встроенные функции 3 

Тема 4 Создание графиков, диаграмм и их оформление 3 

Раздел 4 «СУБД MS Access»  

Тема 1 Создание базы данных, обеспечение целостности. 3 

Тема 2 Разработка и реализация запросов 5 

Тема 3 Создание форм ввода данных и отображения данных 5 

Тема 4 Создание отчетов 5 

Итого 6 семестр 30 ч. 
7 семестр 

Раздел 5 Расширенные средства создания презентаций MS Power Point  

Тема 1 Планирование презентации и создание его сценария. 3 

Тема 2 Преобразование текста в объекты презентации 3 

Тема 3 Создание мультимедийной презентации 3 

Тема 4 Создание тематической презентации 3 

Раздел 6 Веб-программирование  

Тема 1 Основы HTML. Таблицы, изображения, списки, фреймы 4 

Тема 2 Введение в стилевые таблицы CSS. Применение CSS3 и  использование 
классов. 4 

Тема 3 Основы PHP. Типы данных и классы. Управляющие конструкции. 7 

Тема 4 Операторы включения. Методы. Клиент-серверное приложение. 7 
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Протокол HTTP.  

Итого 7 семестр 34 ч. 
Итого 96 ч. 

 

 

Таблица 5.1.4 – Учебно-методическая (технологическая) карта СРС по очной форме 

Общие затраты времени по всем видам СРС 
Количество 

часов 

5 семестр 

Проработка материалов лекций (подготовка к лекционным занятиям) 8 ч. 
Подготовка к лабораторно-практическим занятиям 16 ч. 
Подготовка к промежуточной аттестации (диф.зачету) 8 ч. 

Итого за 5 семестр: 32 ч. 
6 семестр 

Проработка материалов лекций (подготовка к лекционным занятиям) 6 

Подготовка к лабораторно-практическим занятиям 16 

Подготовка к промежуточной аттестации (диф.зачету) 8 

Итого за 6 семестр: 30 ч. 
Проработка материалов лекций (подготовка к лекционным занятиям) 8 

Подготовка к лабораторным занятиям 18 

Подготовка к промежуточной аттестации (диф. зачету) 8 

Итого за 7 семестр: 34 ч. 
ИТОГО 96 ч. 
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6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (по видам учебной 
работы и формам контроля) 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение профессионального модуля 

№ 
п/п 

Наименование учебно-методического материала 

Перечень основной учебной литературы 

1 Кудинов, Ю. И.. Информационные технологии [Электронный учебник]: учебное пособие / 
Ю. И. Кудинов, С. А. Суслова. - ЛГТУ, 2013. - 82 с.  
– Режим доступа: http://rucont.ru/efd/302170?urlId= ЭБС Руконт. 

2 Бордоева, А. Е. Технология обработки структурированных данных средствами EXCEL 
2007/2010 [Текст]: Учебно-методическое пособие для студентов всех специальностей, 
изучающим курс "Офисные технологии. - Улан-Удэ: Издательство ВСГУТУ, 2013. - 84 с. 
50 экз. 

3  Щелоков С.А. Базы данных. Учебное пособие. – Оренбург: ОГУ, 2014. – 298 с.  
– Режим доступа: http://api.rucont.ru/api/efd/reader?file=278638 ЭБС Руконт 

Перечень дополнительной литературы 

4 Информатика и информационные технологии: учебник для студентов образовательных 
учреждений среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А.  Климов. - 
Юрайт, 2016. - 382 с. 30 экз. 

Методические указания для обучающихся (МУ) 
1 Методические указания по освоению дисциплины «Выполнение работ по профессии» 

размещены по следующему адресу 
https://www.esstu.ru/uportal/document/list.htm?departmentId=57&categoryId=4274 

Лицензионное программное обеспечение 

1 Microsoft Windows 7. Акт на передачу прав №533 от 11.11.2016 на ПО Microsoft Imagine 

premium electronic software сроком действия - три года 

2 Microsoft Office 2010 -  pen Licen e  62024856, бессрочная лицензия 

3 Gimp- Свободно-распространяемое ПО 

4 Inkscape- Свободно-распространяемое ПО 

5 Denwer - Свободно-распространяемое ПО 

Современные профессиональные базы данных и информационно-справочные системы 

ГОСТ-эксперт, единая база ГОСТов РФ: http://gostexpert.ru 

Периодические издания 

1 Теоретический и прикладной научно-технический журнал «Программная инженерия». 
Режим доступа: http://novtex.ru/prin/rus/.  

2 Вестник Южно-Уральского государственного университета. Серия "Компьютерные 
технологии, управление, радиоэлектроника". Режим доступа: https://rucont.ru/efd/13323.   

3 Международный научно-практический журнал «Программные продукты и системы». 
Режим доступа: http://www.swsys.ru/.   

Нормативные документы (на кафедре) 
1 Положение о компьютерных классах кафедры «Системы информатики» 
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7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Таблица 7.1 – Материально-технические ресурсы, используемые в дисциплине 
Используемые специализированные 

аудитории и лаборатории 

Перечень оборудования и систем Примечание 

№ Наименование № Наименование 

Кол. 
1 Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа 

1 

2 

3 

 

 

Специализированная мебель 

Учебная доска 

Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных 
пособий 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус. 

2 Учебная аудитория для 
проведения занятий 
семинарского типа 

1 

2 

3 

4 

5 

Специализированная мебель 

Учебная доска 

Компьютерная техника 

Подключение к сети «Интернет» 

Доступ в электронную 
информационно-образовательную 
среду 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус; 

Gimp; 

Inkscape;  

Denwer 

3 Учебная аудитория для 
курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ) 

1 

2 

3 

 

Специализированная мебель  
Учебная доска  
Компьютерная техника 

 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус; 

Gimp; 

Inkscape;  

Denwer 

4 Учебная аудитория для 

групповых и индивидуальных 
консультаций 

1 

2 

3 

Специализированная мебель 

Учебная доска 

Компьютерная техника 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус; 

Gimp; 

Inkscape;  

Denwer 

5 Учебная аудитория для 
текущего контроля и 
промежуточной аттестации 

1 

2 

Специализированная мебель  
Учебная доска 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус; 

Gimp; 

Inkscape;  

Denwer 

6 Помещение для 
самостоятельной работы 

1 

2 

3 

4 

5 

 

 

Специализированная мебель  
Учебная доска  
Компьютерная техника 

Подключение к сети «Интернет» 

Доступ в электронную 
информационно-образовательную 
среду 

Microsoft Office 2010; 

Windows 7; 

Антивирус; 

Gimp; 

Inkscape;  

Denwer 

7 Помещение для хранения и 
профилактического 
обслуживания учебного 
оборудования 

1 

2 

3 

Стеллажи 

Специализированная мебель 

Набор для диагностики сети и 
компьютеров 
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8. Форма и методика проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации студентов 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения, позволяющие проверять у 
обучающихся развитие общих компетенций, представлены в таблице 8.1.  

Таблица 8.1 – Формы и методы контроля и оценки развития общих компетенций  
Результаты  

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

ОК1 Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес. 

Успешное освоение 
теоретической и практической 
части ОПОП 

Зачет, защита 
лабораторных работ 

ОК2 Организовывать 
собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность 
и качество. 

Выполнение курсового проекта 
по разработке и реализации базы 
данных и программного 
приложения для выбранной 
предметной области, ВКР 

Защита курсового проекта, 
производственной 
практики, успешная 
защита ВКР 

ОК3 Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность. 

Анализ предметной области с 
целью выбора объекта 
автоматизации в период 
прохождения производственной 
практики  

Защита производственных 

практик 1, 2 

ОК4 Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

Найденная информация, дающая 
исчерпывающее представление о 
выбранной предметной области с 
целью выполнения курсового 
проекта по разработке и 
реализации информационной 

системы 

Экспертная оценка раздела 
курсового проекта «Анализ 
предметной области и 
разработка 
концептуальной модели 
предметной области» 

ОК5 Использовать 
информационно-

коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

Форматирование и оформление 
текстовых, графических 
документов, выполнение 
расчетов в электронных таблицах 
и представление числовой 
информации в виде диаграмм, 
графиков с целью анализа 
информации.  

Владение ИКТ на уровне 
пользователя ПК, зачет по 
дисциплине «Выполнение 
работ оператора»  

ОК6 Работать в коллективе и 
в команде, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, 
потребителями. 

Работа в коллективе в период 
производственных практик. 

Положительная 
характеристика и отзывы 
с производственной 
практики 

ОК7 Брать на себя 
ответственность за работу 
членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий. 

Работа в малых группах при 
выполнении лабораторных работ, 
решении ситуационных задач на 
интерактивных занятиях. 

Взаимная экспертная 
оценка работы в малых 
группах на лабораторных и 
интерактивных занятиях  

ОК8 Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 

Предложения по решению 
нестандартных задач при 
выполнении лабораторных работ 

Интерпретация 
результатов наблюдений за 
деятельностью 
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Результаты  
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации. 

или ВКР по заказу предприятий 
и организаций  

обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы и выполнения 
курсовых проектов и ВКР 

ОК9 Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в 
профессиональной 
деятельности. 

Решение профессиональных 
задач в условиях 
производственных практик и 
выполнения ВКР по заказу 
предприятий или ИТ-компаний 

Защита производственных 
практик и ВКР 

Для оценки уровня учебных достижений обучающихся принята пятибальная шкала. 
Шкала оценки представлена в таблице 8.3. 

 

Таблица 8.3 – Шкала оценки 

Оценка 

Неудовлетворител
ьно  

Удовлетворительно  Хорошо  
Отлич

но 5 

0 – 2.9 3.0-3.49 3.5-4.4 4.5-5.0 

 

В таблице 8.4 представлены контрольные мероприятия по видам учебной деятельности 

для дисциплины МДК.04.01. 
 

Таблица 8.4 – Контрольные мероприятия по дисциплине МДК.04.01 – Выполнение работ 
оператора ЭВМ 

№ Наименование разделов 
Форма оценки теоретической 

составляющей 

Форма оценки практической 

составляющей 

1 5 семестр Промежуточная аттестация Защита лабораторных работ 

Промежуточная  аттестация – дифференцированный зачет 

2 6 семестр Промежуточная  аттестация Защита лабораторных  работ 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 

3 7 семестр Промежуточная  аттестация Защита лабораторных работ 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 

.  

Контрольно-измерительные материалы дисциплины представлены в разделе «Фонд 
оценочных средств». 
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Паспорт 

фонда оценочных средств 

 по дисциплине МДК.04.01 «Выполнение работ оператора ЭВМ» 
 

1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы 
следующие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ПК 2.1. Разрабатывать объекты базы данных.  
ПК 2.2. Реализовывать базу данных в конкретной СУБД.  
ПК 2.3. Решать вопросы администрирования базы данных. 
ПК 2.4. Реализовывать методы и технологии защиты информации в базах данных. 

 

2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА 
РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

2.1. Описание показателей оценивания компетенций  
Фонд оценочных средств сформирован на основе ключевых принципов оценивания: 
 валидность: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения; 
 надежность: использование единообразных показателей и критериев для оценивания 

достижений; 
 объективность: получение объективных и достоверных результатов при проведении 

контроля с различными целями. 

В процессе оценивания знаний, умений и навыков обучающийся должен 
демонстрировать следующие результаты по освоению компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

Знать: как и где можно применить теоретические знания  и практические умения, 
полученные в результате освоения дисциплины в различных сферах деятельности.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
Уметь: применять теоретические знания  и практические умения для выполнения 

индивидуальных заданий, курсовых проектов, заданий учебной и производственной практик и 
выпускной квалификационной работы. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 
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Уметь: самостоятельно анализировать предметную область при выборе объекта 
автоматизации в период прохождения производственной практики. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

Уметь: находить информацию, дающую исчерпывающее представление о той 
предметной области, для которой разрабывается база данных и программное приложение в 
рамках курсового проектирования или выпускной квалификационной работы  
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования 
профессиональной деятельности. 

Уметь: выполнять форматирование и оформление текстовых, графических документов, 
расчеты в электронных таблицах и представление числовой информации в виде диаграмм и 
графиков для анализа данных. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 

Уметь: строить рабочие и коммуникативные отношения в период учебной и 
производственной практик.  
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 
заданий. 

Уметь: строить рабочие и коммуникативные отношения в малых группах при 
выполнении лабораторных работ, решения ситуационных задач на интерактивных занятиях. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 

Уметь: оценивать собственный уровень профессионального и личностного развития, 

определять пути самообразования. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

Уметь: определять новые технологии и быть готовым к их освоению и использованию в 
профессиональной деятельности. 

 

Описание показателей, форм и методов оценивания компетенций представлены в 
таблице 2.1, в которой отображены процессы формирования вклада дисциплины «Выполнение 
работ оператора ЭВМ» в формирование компетенций с ОК-1 по ОК-9. 

Таблица 2.1. Показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы (темы) 
дисциплины* 

Код 
контролируемой 
компетенции ** 

Наименование  
оценочного средства  

1 
Раздел 1. Расширенные средства 
текстового редактора MS Word 

ОК1, ОК2, ОК3, 
ОК4, ОК5, ОК6,   

ОК7, ОК 8, ОК 9  

 Взаимная экспертная оценка 
работы в малых группах на 
лабораторных и интерактивных 
занятиях. 
Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе освоения 
образовательной программы и 
выполнения лабораторных работ 
и ВКР. 
Зачет, защита лабораторных 
работ. 

2 
Раздел 2. Средства обработки 
растровой и векторной графики 

3 
Раздел 3. Расширенные средства 
табличного процессора MS Excel 

4 Раздел 4.  СУБД MS Access 

5 
Раздел 5.  Расширенные средства 
создания презентаций MS Power Point 

6 Раздел 6.  Веб-программирование 
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3.1 Типовые контрольные задания и материалы по дисциплине МДК.04.01 
«Выполнение работ оператора ЭВМ» 

 

3.1.1 Лабораторные работы  
Семестр 5 

Лабораторные работы по разделу «Расширенные средства текстового редактора MS 

Word» связаны с форматированием больших текстовых документов, созданием и 
форматированием таблиц различной структуры, созданием графических объектов и схем. 

Примеры типовых заданий. 
1. Студенту предлагаются два файла, один из которых неформатированный, а другой 

отформатированный. Суть задания заключается в форматировании предложенного текста. По 
готовому отформатированному тексту необходимо определить параметры форматирования и по 
аналогии отформатировать предложенный в задании текст.   

Фрагмент теста в две колонки с оглавлением, который должны сделать обучающиеся из 
неформатированного текста. 

 
2. Фрагмент теста в две колонки с колонтитулом и рисунком 
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3. Пример таблицы 

Номер и 
индекс 
режима 

Конечная 
влажность 
древесины 

Толщина 

Состояние сушильного агента 

температура, t, С насыщенность 

сухому мокрому  

Мягкие режимы 

1 

2 

18 

20 

12 

25 

55 

53 

40 

40 

0,39 

0,45 

Нормальные режимы 

Н 

Н 

23 

56 

21 

24 

92 

100 

67 

67 

 

 

4. Пример схемы 

 

 

 

 

 

 

 

поток информации 

задающее 
воздействие 

 

Исполнительный 
сигнал или сигнал 

управления 

Управляемый 
параметр 
  

исполнительный 
орган 

 

объект 

управления 

Устройство управления 
(отбор информации и 

обработка 

Рис. 7.4. Структурная схема 
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Лабораторные работы по разделу «Средства обработки растровой и векторной 
графики» связаны с рисованием объектов и их обработкой в среде программ растровой 
графики  Gimp и векторной графики Inkscape. 

Пример заданий, выполняемые в среде редактора растровой графики Gimp 

Пример задания по работе в графическом редакторе растрового изображения. 
1. Откройте файлы Старт (рис. 2) и Финиш (рис. 3) в папке Зачетная работа. 

2. Создайте новое изображение (Файл  Новый). Установите параметры, показанные на 
рисунке 1. 

 

Рисунок 1 – Окно настройки нового изображения 

3. Из деталей, приведенных в файле Старт  необходимо создать изображение файла Финиш. 
4. Необходимо вспомнить технику выделения, копирования, вставки, ретуширования, 
трансформирования и работы со слоями. 
5. Подпишите картинку.  
6. Задайте собственный цвет фона.  
7. Готовое изображение сохраните в своей папке. 

 

 

Рисунок 2 – Исходные элементы объекта Рисунок 3 – Итоговый объект 

Пример заданий, выполняемые в среде редактора векторной графики Inkscape 
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Семестр 6 

Лабораторные работы по разделу "Расширенные средства табличного процессора 
MS Excel" связаны с созданием таблиц по текстовому описанию задачи, выполнения 
вычислений с использованием встроенных функций и написанием формул и построением 
диаграмм для анализа данных. 

Пример индивидуального задания по MS EXCEL 

Часть I 

В городе Энске есть 5 фирм по ремонту квартир. Создайте электронную таблицу, в которой 
приведите сведения о стоимости различных видов ремонтных работ в разных фирмах. Для 
числовых данных установите финансовый формат, с двумя десятичными знаками, в тысячах 
рублей. Добавьте три строки, в которых укажите минимальное, максимальное и среднее 
значение стоимости каждого вида работ. 
Сведения о фирмах: 
«Тысяча и одна ночь» производит оклейку потолков за 7 руб./кв.м, оклейку стен за 5 
руб./кв.м, настилку линолеума за 55 руб./кв.м, циклевку паркета за 38 руб./кв.м, покрытие его 
лаком. 
«Волшебница» производит побелку потолков за 2,5 руб./кв м, оклейку потолков за 6,8 
руб./кв.м, оклейку стен за 4,5 руб./кв.м, циклевку паркета за 32 руб./кв.м, покрытие его лаком. 
«Домострой» производит побелку потолков за 3 руб./кв.м, оклейку потолков за 8,2 руб./кв.м, 
оклейку стен за б руб./кв.м, настилку линолеума за 70 руб./кв.м, циклевку паркета за 45 
руб./кв.м, покрытие его лаком. 
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«Все для дома» производит побелку потолков за 3,4 руб./кв.м, оклейку потолков за 6,5 
руб./кв.м, оклейку стен за 4,6 тыс руб./кв. м, настилку линолеума за 65 руб./кв м, циклевку 
паркета за 40 руб./кв.м, покрытие его лаком. 
«Радуга» производит оклейку потолков за 8 руб./кв.м, оклейку стен за 6,2 руб./кв.м, настилку 
линолеума за 60 руб./кв.м, циклевку паркета за 42 руб./кв.м, покрытие его лаком. 
Покрытие паркета лаком в фирмах «Домострой» и «Радуга» стоит 60% от стоимости циклевки, 
в остальных фирмах - 85%. 

Озаглавьте таблицу, дайте подходящее название каждой колонке. Используйте, где нужно, 
необходимые формулы. Отсортируйте таблицу, расположив названия фирм по алфавиту. 
Сохраните таблицу под именем RЕMONT. 

Часть II 

На основе таблицы, созданной в части I, рассчитайте стоимость ремонта в каждой из фирм 
трехкомнатной квартиры площадью 50 кв.м (25, 16, 9) с высотой потолков 3 м. Ремонт состоит 
из оклейки потолка и стен, циклевки и покрытия лаком паркетного пола. К стоимости ремонта 
добавляется НДС в размере 28%. 
В новой электронной таблице столбцы «Побелка потолка» и «Настилка линолеума», а также 
строки с минимальным, максимальным и средним значениями уберите, добавьте столбцы 
«Стоимость ремонта потолка», «Стоимость ремонта стен», «Стоимость ремонта полов», 
«Суммарная стоимость работ», «НДС», «Общая стоимость ремонта». Для расчета площади 
стен используйте приближенную формулу Sс = 4hSn , где Sc - площадь поверхности стен 
комнаты, h - высота потолка. Sn -площадь комнаты. 
Отсортируйте таблицу в порядке возрастания общей стоимости ремонта. Дайте заголовок 
таблице. Сохраните таблицу под именем REMONT l. 

Часть III 

Создайте диаграмму, в которой покажите сравнительную стоимость каждого вида ремонтных 
работ в разных фирмах. 
Снабдите диаграмму заглавием, дайте обозначения каждой из осей, приведите легенду, в 
которой укажите названия фирм, сохраните диаграмму под именем. 
Часть IV 

Создайте диаграмму, в которой покажите процентное соотношение составляющих стоимости 
ремонта трехкомнатной квартиры в фирме, производящей ремонт за минимальную цену.  
Снабдите диаграмму соответствующим заглавием, в котором укажите название фирмы, и 
легендой. На самой диаграмме наименования составляющих стоимости (ремонт потолков, 
ремонт стен, ремонт полов, НДС) не указывайте. Сохраните диаграмму под именем PRICE. 

 

Лабораторные работы по разделу "СУБД MS Access" связаны с созданием таблиц 
базы данных в данном СУБД, запросов к базе данных и клиентского приложения. 

Пример задания по работе в СУБД MS Access. 

Требования, предъявляемые к работам по индивидуальному заданию 

1. Выполнить анализ предметной области: 

а) выявить информационные объекты (не менее двух)  
б) определить перечень атрибутов. 

2. Cоздать БД в среде СУБД MS Access На основе анализа предметной области: 

а) определить структуру каждой таблицы: список полей таблицы, их типы данных и ключевые 
поля;  

б) заполнить таблицы данными (не менее 10 записей) 
в) создать схему данных (отношением один - ко - многим (1:m)); 

3. Создать запросы:  
а) на выборку с применением операторов; 

б) с параметром;  
в) на создание вычисляемого поля;  

г) с применением групповых операций;  
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д) на обновление, удаление и добавление;  

е) перекрестный.  

4. Создать формы для просмотра и редактирования записей, отредактировать их в режиме 
конструктора. 

а) простую форму с добавлением элементов управления; 
б) составную форму с расчетными формулами. 

5. Создать отчеты с включением вычисляемых реквизитов и расчетными формулами, отредактировать 
их в режиме конструктора. 

в) групповой отчет; 
г)  составной отчет. 

 

Вариант индивидуального задания 

Пусть требуется создать БД, предназначенную для администратора гостиницы. БД должна 
обеспечивать хранение сведений о имеющихся в гостинице номерах, о проживающих в гостинице 
клиентах и о служащих, убирающих в номерах.  

Количество номеров в гостинице известно, и имеются номера трех типов: одноместный, 
двухместный и трехместный, отличающиеся стоимостью проживания в сутки. В каждом номере есть 
телефон. О каждом проживающем должна храниться следующая информация: номер паспорта, 
фамилия, имя, отчество, город, из которого он прибыл, дата поселения в гостинице, выделенный 
гостиничный номер. О служащих гостиницы должна храниться информация следующего содержания: 
фамилия, имя, отчество, где (этаж) и когда (день недели) он убирает. Служащий гостиницы убирает все 
номера на одном этаже в определенные дни недели, при этом в разные дни он может убирать разные 
этажи. 

Семестр 7 

Лабораторные работы по разделу «Расширенные средства создания презентаций 
MS Power Point» связаны с созданием тематических и мультимедийных презентаций. 

Тематические презентации создаются на основе текстовой информации, 
например, на основе отчета по производственной практики 1.  Создается план 
презентации и сценарий, а затем создаются слайды, в которых информация 
структурируется и представляется в виде схем, таблиц и выделенных фрагментов текста.  

Создание мультимедийной презентации заключается приведение в движение 
отдельных элементов рисунка и использование звука. 

Лабораторные работы по разделу «Веб-программирование» связано с 
разработкой  и реализацией сайтов на языке HTML и разработкой веб-приложения на 
языке PHP для базы данных, созданной в СУБД MySQL. 

3.2.5 Учебная практика 

6 семестр 

Виды работ связаны с написанием, оформлением и форматированием отчета по учебной 
практике.  

3.2.6 Производственная практика 

8 семестр 
Виды работ, выполняемые в процессе прохождения производственной практики, связаны с 
разработкой базы данных и запросов к ней, разработкой сайтов c использованием языка 
разметки HTMLи программных приложений на языке PHP, написанием отчетов по 
производственной практике и их оформлению и форматированию. 

3.2.7 Квалификационный экзамен 

Квалификационный экзамен проводится в форме тестирования. Тестовые задания: 

1. HTML. Ссылка на другую страницу, с открытием ее в новом окне. 
a) <a href=”new_page” name=”_blank”> 
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b) <a href=”new_page” target=”_blank”> 

c) <a href=”new_page” title=”_blank”> 

2. Какой тег в таблице определяет столбец. 
a) <tr> 

b) <th> 

c) <td> 

3. Какие теги отвечают за работу с текстом. 
a) Font 

b) Img 

c) Th 

d) Link 

e) P 

f) A 

g) Li 

h) H6 

4. Для чего предназначен тег <hr> 

a) Рисует линию 

b) Дает пространство для ячеек таблицы 

c) Применяется для использования фреймов 

5. Какой якорь написан с ошибкой 

a) <a href=” tranica.html#yakor1”> 

b) <a href=” #yakor1”> 

c) <a id=”#yakor1”> 

6. Атрибут margin и padding чем различаются 

a) Margin отвечает за расстояние от блока до границы 

b) padding отвечает за расстояние от блока до границы 

c) Разница только в стилях применения 

7. Для чего применяется атрибут colspan 

a) Объединяет группу ячеек таблицы как головные 

b) Объединяет столбцы в таблице 

c) Дает описание таблицы 

8. Какой параметр отвечает за прозрачность при задании цвета в HTML5 

a) Alpha 

b) Lightness 

c) Saturation 

9. Каким атрибутом отмечается шрифт  
a) Font-family 

b) text-shadow 

c) letter-spacing  

10. Для чего применяется свойство border-position 

a) Определяет с каких сторон отображать рамку 

b) Такого свойства нет 

c) Определяет ширину границы 

11. Как в PHP объявить переменную целочисленного типа 

a) $i; 

b) $i : int; 

c) Integer: $i; 

12. Определить правильную конструкцию условия 

a) if $name=="Иван" 

b) if ($name="Иван") 
c) if ($name=="Иван") 
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13. за что отвечает оператор elsewhile 

a) такого оператора нет 

b) отвечает за конец цикла 

c) отвечает за конец условия 

14. Определение P ST 

a) Отправляет данные формы к URL 

b) Отправляет данные формы блоком данных, как часть операции 

c) Отправляет данные формы, но не возвращает тело ресурса 

15. Какая функция убирает повторяющиеся значения из массива 

a) Array-unique 

b) Arsort 

c) In_array 

 
4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

4.1. Система оценивания компетенций 

Система оценивания компетенций, формируемых в ходе освоения дисциплины, основана 
на оценивании всех видов работ.  

Таблица 4.1.1 – Критерии оценивания лабораторной работы 

Уровень усвоения Описание 

Отлично 

Правильное выполнение задания. Сформированные умения по применению 
полученных знаний в решении профессиональных задач в рамках учебного 
материала.  

Хорошо 

Выполнение задания с небольшими неточностями. 
В целом успешные, но содержащие отдельные пробелы умения по 
применению полученных знаний в решении профессиональных задач в 
рамках усвоенного учебного материала.  

Удовлетворительно 

Выполнение задания с существенными неточностями. 
В целом успешные, но не систематически осуществляемые умения по 
применению полученных знаний в решении профессиональных задач в 
рамках усвоенного учебного материала. 

Неудовлетворительно  
Неправильное выполнение задание. Частично освоенные или полностью 
неосвоенные умения по применению полученных знаний в решении 
профессиональных задач в рамках учебного материала.  
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Таблица 4.1.4 – Критерии оценки диф. Зачета 5 семестр 

Уровень усвоения Описание 

Отлично 

 

Текст отформатирован в соответствии с требованием задания.  
Таблица составлена правильно,  расчеты выполняются правильно. 

 

Хорошо 

Текст отформатирован с недочетами. 
Таблица составлена правильно,  расчеты выполняются правильно. 

Удовлетворительно 

 

Текст отформатирован с недочетами. 
Таблица составлена правильно,  расчеты выполняются некорректно. 

Неудовлетворительно 
Текст отформатирован с явными ошибками.  
Таблица составлена правильно,  расчеты выполняются неправильно. 

 

Таблица 4.1.5 – Критерии оценки индивидуального задания в 6 семестре 
Уровень усвоения Описание 

Отлично 

Индивидуальное задание выполнено правильно и в срок, отчет оформлен 

аккуратно, содержание логично. Ответы на дополнительные вопросы 
полные и четкие. 

Хорошо  Индивидуальное задание выполнено правильно и в срок, отчет выполнен с 
недочетами. Ответы на дополнительные вопросы  неполные.  

Удовлетворительно  
Требования индивидуального задания выполнены не в полном объеме. 

Задание сдано в поздние сроки. Отчет выполнен небрежно. Ответы на 
дополнительные вопросы не корректные. 

Неудовлетворительно 

В индивидуальном задании имеются ошибки. Отчет содержит 
существенные недочеты. Ответы на дополнительные вопросы не 
получены. 

 

Таблица 4.1.6 – Критерии оценки: диф. зачета 7 семестр 

Уровень усвоения Описание 

Отлично Правильные ответы на все тестовые вопросы.  

Хорошо 75% правильных ответов на тестовые задания 

Удовлетворительно 50%  правильных ответов на тестовые задания 

Неудовлетворительно <50% правильных ответов на тестовые задания 

4.2. Итоговая оценка по дисциплине 

Оценка уровня усвоения компетенций производится на основе средней оценки по всем 
видам работ: экспресс-опроса, лабораторных работ, курсового проекта и 
дифференцированного зачета. 

Оценки ставятся по 5-балльной шкале. Округление оценки производится в пользу 
студента. Итоговая оценка выставляется в ведомость согласно следующему правилу: 

 

Итоговая оценка по дисциплине 

Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично 5 

0 – 2.9 3.0-3.49 3.5-4.4 4.5-5.0 
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Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɪɟɝɥɚɦɟɧɬɢɪɭɟɬɫɹ ɭɱɟɛɧɵɦ ɩɥɚɧɨɦ ɢ 
ɪɚɫɩɢɫɚɧɢɟɦ ɭɱɟɛɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ. əɡɵɤ ɨɛɭɱɟɧɢɹ (ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɧɢɹ) - ɪɭɫɫɤɢɣ. Ⱦɥɹ ɜɫɟɯ ɜɢɞɨɜ 
ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ ɚɤɚɞɟɦɢɱɟɫɤɢɣ ɱɚɫ ɭɫɬɚɧɚɜɥɢɜɚɟɬɫɹ ɩɪɨɞɨɥɠɢɬɟɥɶɧɨɫɬɶɸ 45 ɦɢɧɭɬ. 

ɉɪɢ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɢ ɫɜɨɟɣ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɣ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɬɪɚɟɤɬɨɪɢɢ ɨɛɭɱɚɸɳɢɣɫɹ 
ɢɦɟɟɬ ɩɪɚɜɨ ɧɚ ɩɟɪɟɡɚɱɟɬ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɭɸɳɢɯ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧ ɢ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɦɨɞɭɥɟɣ, 
ɨɫɜɨɟɧɧɵɯ ɜ ɩɪɨɰɟɫɫɟ ɩɪɟɞɲɟɫɬɜɭɸɳɟɝɨ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɬɨɪɵɣ ɨɫɜɨɛɨɠɞɚɟɬ ɨɛɭɱɚɸɳɟɝɨɫɹ ɨɬ 
ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨɫɬɢ ɢɯ ɩɨɜɬɨɪɧɨɝɨ ɨɫɜɨɟɧɢɹ. 

1. Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ  

ɍɱɟɛɧɵɣ ɩɪɨɰɟɫɫ ɩɪɢ ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɧɢɢ ɤɭɪɫɚ ɨɫɧɨɜɵɜɚɟɬɫɹ ɧɚ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɢ 
ɬɪɚɞɢɰɢɨɧɧɵɯ, ɢɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɵɯ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ. 
Ɍɪɚɞɢɰɢɨɧɧɵɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɵ ɥɟɤɰɢɹɦɢ ɢ ɫɟɦɢɧɚɪɫɤɢɦɢ 
(ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɦɢ) ɡɚɧɹɬɢɹɦɢ. ɂɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɵɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɢɫɩɨɥɶɡɭɸɬɫɹ ɜ 
ɜɢɞɟ ɲɢɪɨɤɨɝɨ ɩɪɢɦɟɧɟɧɢɹ ɚɤɬɢɜɧɵɯ ɢ ɢɧɬɟɪɚɤɬɢɜɧɵɯ ɮɨɪɦ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɡɚɧɹɬɢɣ. 
ɂɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɪɟɚɥɢɡɭɸɬɫɹ ɩɭɬɟɦ ɚɤɬɢɜɢɡɚɰɢɢ 
ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɜ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɣ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɫɪɟɞɟ. 

2. Ʌɟɤɰɢɢ 

Ʌɟɤɰɢɨɧɧɵɣ ɤɭɪɫ ɩɪɟɞɩɨɥɚɝɚɟɬ ɫɢɫɬɟɦɚɬɢɡɢɪɨɜɚɧɧɨɟ ɢɡɥɨɠɟɧɢɟ ɨɫɧɨɜɧɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ 
ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɥɚɧɚ. 

ɇɚ ɩɟɪɜɨɣ ɥɟɤɰɢɢ ɥɟɤɬɨɪ ɨɛɹɡɚɧ ɩɪɟɞɭɩɪɟɞɢɬɶ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ, ɩɪɢɦɟɧɢɬɟɥɶɧɨ ɤ ɤɚɤɨɦɭ 
ɛɚɡɨɜɨɦɭ ɭɱɟɛɧɢɤɭ (ɭɱɟɛɧɢɤɚɦ, ɭɱɟɛɧɵɦ ɩɨɫɨɛɢɹɦ) ɛɭɞɟɬ ɩɪɨɱɢɬɚɧ ɤɭɪɫ. 

Ʌɟɤɰɢɨɧɧɵɣ ɤɭɪɫ ɞɨɥɠɟɧ ɞɚɜɚɬɶ ɧɚɢɛɨɥɶɲɢɣ ɨɛɴɟɦ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɢ ɢ ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɬɶ ɛɨɥɟɟ 
ɝɥɭɛɨɤɨɟ ɩɨɧɢɦɚɧɢɟ ɭɱɟɛɧɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ ɩɪɢ ɡɧɚɱɢɬɟɥɶɧɨ ɦɟɧɶɲɟɣ ɡɚɬɪɚɬɟ ɜɪɟɦɟɧɢ, ɱɟɦ ɷɬɨ 
ɬɪɟɛɭɟɬɫɹ ɛɨɥɶɲɢɧɫɬɜɭ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɧɚ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɟ ɢɡɭɱɟɧɢɟ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ. 

3. Ʌɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɪɚɛɨɬɵ  

Ʌɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɪɚɛɨɬɵ ɹɜɥɹɸɬɫɹ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɨɣ ɱɚɫɬɶɸ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɢ ɢɦɟɸɬ ɰɟɥɶɸ ɧɚ 
ɩɪɚɤɬɢɤɟ ɩɨɞɬɜɟɪɞɢɬɶ ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɩɨɥɨɠɟɧɢɹ ɬɟɨɪɢɢ ɫ ɰɟɥɶɸ ɡɚɤɪɟɩɥɟɧɢɹ ɢɡɭɱɟɧɧɨɝɨ 

ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ. 
Ɋɚɛɨɬɵ ɜɵɩɨɥɧɹɸɬɫɹ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨ ɤɚɠɞɵɦ ɫɬɭɞɟɧɬɨɦ ɩɨɫɥɟ ɩɪɨɫɥɭɲɢɜɚɧɢɹ ɤɭɪɫɚ 

ɥɟɤɰɢɣ ɩɨ ɞɚɧɧɨɣ ɪɚɛɨɬɟ. ɉɪɢɫɬɭɩɚɹ ɤ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɸ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ, ɫɬɭɞɟɧɬ ɞɨɥɠɟɧ 
ɢɡɭɱɢɬɶ ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɩɨɥɨɠɟɧɢɹ ɬɟɨɪɢɢ ɤ ɞɚɧɧɨɣ ɪɚɛɨɬɟ, ɨɩɢɫɚɧɢɟ ɪɚɛɨɬɵ ɢɡ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ 
ɭɤɚɡɚɧɢɹ. 

Ʌɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɡɚɧɹɬɢɹ ɜɵɩɨɥɧɹɸɬɫɹ ɫɨɝɥɚɫɧɨ ɩɨɪɹɞɤɭ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɪɚɛɨɬ ɜ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɦ ɭɤɚɡɚɧɢɢ. 

ȼɵɩɨɥɧɟɧɧɵɟ ɪɚɛɨɬɵ ɡɚɳɢɳɚɸɬɫɹ, ɢ ɢɯ ɩɨɥɨɠɢɬɟɥɶɧɚɹ ɨɰɟɧɤɚ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɨɞɧɢɦ ɢɡ 

ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɵɯ ɭɫɥɨɜɢɣ ɞɥɹ ɩɨɥɭɱɟɧɢɹ ɞɨɩɭɫɤɚ ɤ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ.  

Ɉɬɱɟɬɵ ɩɨ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɦ ɡɚɧɹɬɢɹɦ ɨɮɨɪɦɥɹɸɬɫɹ ɧɚ ɥɢɫɬɚɯ ɩɢɫɱɟɣ ɛɭɦɚɝɢ ɮɨɪɦɚɬɚ Ⱥ4 
ɤɚɠɞɵɦ ɨɛɭɱɚɸɳɢɦɫɹ. ȼ ɨɬɱɟɬɟ ɞɨɥɠɧɵ ɛɵɬɶ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɵ: 

1) Ɍɢɬɭɥɶɧɵɣ ɥɢɫɬ.  
2) ɇɚɡɜɚɧɢɟ ɢ ɰɟɥɶ ɜɵɩɨɥɧɹɟɦɨɣ ɪɚɛɨɬɵ. 
3) Ʉɪɚɬɤɨɟ ɨɩɢɫɚɧɢɟ ɯɨɞɚ ɪɚɛɨɬɵ. 
4) Ɉɬɜɟɬɵ ɧɚ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ. 
5) ȼɵɜɨɞɵ, ɨɬɪɚɠɚɸɳɢɟ ɰɟɥɶ ɢ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɵ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɪɚɛɨɬɵ. 

Ɋɢɫɭɧɤɢ ɩɨɦɟɳɚɸɬɫɹ ɩɨ ɬɟɤɫɬɭ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɭɸɳɢɯ ɦɟɫɬɚɯ ɢɥɢ ɧɚ ɨɬɞɟɥɶɧɵɯ ɥɢɫɬɚɯ ɢ 
ɜɵɩɨɥɧɹɸɬɫɹ ɜ ɭɞɨɛɧɨɦ ɞɥɹ ɱɬɟɧɢɹ ɦɚɫɲɬɚɛɟ. 

Ɋɚɛɨɬɚ ɞɨɥɠɧɚ ɛɵɬɶ ɩɨɞɩɢɫɚɧɚ ɢ ɞɚɬɢɪɨɜɚɧɚ ɫɬɭɞɟɧɬɨɦ. 
ȼɵɜɨɞɵ ɤ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɦ ɪɚɛɨɬɚɦ ɞɨɥɠɧɵ ɨɬɪɚɠɚɬɶ ɰɟɥɶ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɪɚɛɨɬɵ, ɤɪɚɬɤɢɣ 

ɯɨɞ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɪɚɛɨɬɵ ɫ ɝɥɚɜɧɵɦ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɦ, ɚɧɚɥɢɡ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɜ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɰɟɥɶɸ 
ɪɚɛɨɬɵ. 
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4. ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ ɫɬɭɞɟɧɬɚ  

Ⱦɥɹ ɭɫɩɟɲɧɨɝɨ ɭɫɜɨɟɧɢɹ ɤɭɪɫɚ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨ ɧɟ ɬɨɥɶɤɨ ɩɨɫɟɳɚɬɶ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ ɡɚɧɹɬɢɹ, ɧɨ 
ɢ ɜɟɫɬɢ ɚɤɬɢɜɧɭɸ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɭɸ ɪɚɛɨɬɭ. ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ ɜɤɥɸɱɚɟɬ ɩɪɨɪɚɛɨɬɤɚ ɢ 
ɡɚɤɪɟɩɥɟɧɢɟ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɝɨ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ, ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɸ ɢ ɤ ɡɚɳɢɬɟ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɯ 
ɪɚɛɨɬ.  

4.1. Ɂɚɤɪɟɩɥɟɧɢɟ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɝɨ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ  

ɉɪɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɩɪɨɪɚɛɨɬɤɟ ɤɭɪɫɚ ɨɛɭɱɚɸɳɢɟɫɹ ɞɨɥɠɧɵ: 
 ɩɪɨɫɦɚɬɪɢɜɚɬɶ ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɢɹ ɢ ɮɚɤɬɵ; 
 ɩɨɜɬɨɪɢɬɶ ɡɚɤɨɧɫɩɟɤɬɢɪɨɜɚɧɧɵɣ ɧɚ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɦ ɡɚɧɹɬɢɢ ɦɚɬɟɪɢɚɥ ɢ ɞɨɩɨɥɧɢɬɶ ɟɝɨ ɫ 

ɭɱɟɬɨɦ ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɨɣ ɩɨ ɞɚɧɧɨɣ ɬɟɦɟ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ; 
 ɢɡɭɱɢɬɶ ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɭɸ ɨɫɧɨɜɧɭɸ ɢ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɭɸ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɭ, ɫɨɫɬɚɜɥɹɬɶ 

ɬɟɡɢɫɵ, ɚɧɧɨɬɚɰɢɢ ɢ ɤɨɧɫɩɟɤɬɵ ɧɚɢɛɨɥɟɟ ɜɚɠɧɵɯ ɦɨɦɟɧɬɨɜ; 
 ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨ ɜɵɩɨɥɧɹɬɶ ɡɚɞɚɧɢɹ, ɚɧɚɥɨɝɢɱɧɵɟ ɩɪɟɞɥɚɝɚɟɦɵɦ ɧɚ ɡɚɧɹɬɢɹɯ; 
 ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɬɶ ɞɥɹ ɫɚɦɨɩɪɨɜɟɪɤɢ ɦɚɬɟɪɢɚɥɵ ɮɨɧɞɚ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ. 

4.2. ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɦ ɪɚɛɨɬɚɦ  

ɉɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɤ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɦ ɡɚɧɹɬɢɹɦ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨ ɢɡɭɱɢɬɶ ɨɫɧɨɜɧɵɟ 
ɬɟɨɪɟɬɢɱɟɫɤɢɟ ɩɨɥɨɠɟɧɢɹ ɤ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɨɣ ɪɚɛɨɬɟ. 

ȼ ɫɥɭɱɚɟ ɟɫɥɢ ɪɚɛɨɬɚ ɩɨɥɧɨɫɬɶɸ ɧɟ ɜɵɩɨɥɧɟɧɚ ɧɚ ɡɚɧɹɬɢɢ, ɟɟ ɦɨɠɧɨ ɡɚɜɟɪɲɢɬɶ 
ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨ ɞɨɦɚ ɢ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɵ ɩɪɨɞɟɦɨɧɫɬɪɢɪɨɜɚɬɶ ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɬɟɥɸ ɧɚ ɡɚɧɹɬɢɹɯ. 
Ɉɮɨɪɦɢɬɶ ɨɬɱɟɬ ɩɨ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɨɣ ɪɚɛɨɬɟ, ɪɭɤɨɜɨɞɫɬɜɭɹɫɶ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɹɦɢ, ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɧɵɦɢ ɜ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɯ ɭɤɚɡɚɧɢɹɯ ɤ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɦ ɪɚɛɨɬɚɦ. 

ɉɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɤ ɡɚɳɢɬɟ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨ ɨɬɜɟɬɢɬɶ ɧɚ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɟ 
ɜɨɩɪɨɫɵ.  

4.3. Ɋɚɛɨɬɚ ɫ ɦɟɞɢɚɦɚɬɟɪɢɚɥɚɦɢ  

ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ ɜ ɫɨɜɪɟɦɟɧɧɨɦ ɭɱɟɛɧɨɦ ɩɪɨɰɟɫɫɟ ɩɨɞɪɚɡɭɦɟɜɚɟɬ ɨɡɧɚɤɨɦɥɟɧɢɟ 
ɫɬɭɞɟɧɬɚ ɫ ɪɚɡɥɢɱɧɵɦɢ ɜɢɞɟɨ ɢ ɚɭɞɢɨɦɚɬɟɪɢɚɥɚɦɢ ɧɚ ɪɭɫɫɤɨɦ ɢ ɢɧɨɫɬɪɚɧɧɵɯ ɹɡɵɤɚɯ. Эɬɨ 
ɩɨɡɜɨɥɢɬ ɭɫɢɥɢɬɶ ɡɚɩɨɦɢɧɚɧɢɟ ɬɟɨɪɟɬɢɱɟɫɤɢɯ ɩɨɥɨɠɟɧɢɣ ɱɟɪɟɡ ɜɢɡɭɚɥɶɧɨɟ ɢ ɫɥɭɯɨɜɨɟ 
ɜɨɫɩɪɢɹɬɢɟ, ɨɡɧɚɤɨɦɢɬɶɫɹ ɫ ɚɜɬɨɪɫɤɢɦ ɢɡɥɨɠɟɧɢɟɦ ɫɥɨɠɧɵɯ ɦɨɦɟɧɬɨɜ, ɫɮɨɪɦɢɪɨɜɚɬɶ ɫɜɨɸ 
ɬɨɱɤɭ ɡɪɟɧɢɹ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɧɵɯ ɞɢɫɤɭɫɫɢɣ, ɪɚɡɨɛɪɚɬɶ ɩɪɢɦɟɪɵ ɢ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɟ ɤɟɣɫɵ, 
ɜɵɩɨɥɧɢɬɶ ɡɚɞɚɧɢɹ ɢ ɨɬɜɟɱɚɬɶ ɧɚ ɩɨɫɬɚɜɥɟɧɧɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ. 

5. Ɉɰɟɧɢɜɚɧɢɟ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  

Ɉɰɟɧɤɚ ɭɪɨɜɧɹ ɭɫɜɨɟɧɢɹ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɫɹ ɧɚ ɨɫɧɨɜɟ ɫɪɟɞɧɟɣ ɨɰɟɧɤɢ ɩɨ ɜɫɟɦ 
ɜɢɞɚɦ ɪɚɛɨɬ:  

 ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɪɚɛɨɬɵ; 
 ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɚɹ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɹ. 

Ɉɰɟɧɤɢ ɫɬɚɜɹɬɫɹ ɩɨ 5-ɛɚɥɥɶɧɨɣ ɲɤɚɥɟ. Ɉɤɪɭɝɥɟɧɢɟ ɨɰɟɧɤɢ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɫɹ ɜ ɩɨɥɶɡɭ 
ɫɬɭɞɟɧɬɚ. ɂɬɨɝɨɜɚɹ ɨɰɟɧɤɚ ɜɵɫɬɚɜɥɹɟɬɫɹ ɜ ɜɟɞɨɦɨɫɬɶ ɫɨɝɥɚɫɧɨ ɫɥɟɞɭɸɳɟɦɭ ɩɪɚɜɢɥɭ: 

 

ɂɬɨɝɨɜɚɹ ɨɰɟɧɤɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

ɇɟɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɢɬɟɥɶɧɨ  Уɞɨɜɥɟɬɜɨɪɢɬɟɥɶɧɨ  Хɨɪɨɲɨ  Ɉɬɥɢ
ɱɧɨ 5 

0 – 2.9 3.0-3.49 3.5-4.4 4.5-5.0 
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6. Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɩɨ ɨɛɭɱɟɧɢɸ ɥɢɰ ɫ ɨɝɪɚɧɢɱɟɧɧɵɦɢ 
ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɹɦɢ ɡɞɨɪɨɜɶɹ ɢ ɢɧɜɚɥɢɞɨɜ  

ɉɪɨɮɟɫɫɨɪɫɤɨ-ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɣ ɫɨɫɬɚɜ ɡɧɚɤɨɦɢɬɫɹ ɫ ɩɫɢɯɨɥɨɝɨ-ɮɢɡɢɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɦɢ 
ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɹɦɢ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɢɧɜɚɥɢɞɨɜ ɢ ɥɢɰ ɫ ɨɝɪɚɧɢɱɟɧɧɵɦɢ ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɹɦɢ ɡɞɨɪɨɜɶɹ, 
ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɦɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚɦɢ ɪɟɚɛɢɥɢɬɚɰɢɢ ɢɧɜɚɥɢɞɨɜ (ɩɪɢ ɧɚɥɢɱɢɢ). ɉɪɢ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨɫɬɢ 
ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɟɬɫɹ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɩɨɞɞɟɪɠɤɚ ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɧɢɹ ɬɶɸɬɨɪɚɦɢ, ɩɫɢɯɨɥɨɝɚɦɢ, 
ɫɨɰɢɚɥɶɧɵɦɢ ɪɚɛɨɬɧɢɤɚɦɢ, ɩɪɨɲɟɞɲɢɦɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɭ ɚɫɫɢɫɬɟɧɬɚɦɢ. 

ȼ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɦɢ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɹɦɢ Ɇɢɧɨɛɪɧɚɭɤɢ ɊɎ (ɭɬɜ. 8 ɚɩɪɟɥɹ 
2014 ɝ. N ȺɄ-44/05ɜɧ) ɜ ɤɭɪɫɟ ɩɪɟɞɩɨɥɚɝɚɟɬɫɹ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɬɶ ɫɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɚɤɬɢɜɧɵɟ ɢ 
ɪɟɮɥɟɤɫɢɜɧɵɟ ɦɟɬɨɞɵ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɫɨɰɢɨɤɭɥɶɬɭɪɧɨɣ ɪɟɚɛɢɥɢɬɚɰɢɢ ɫ ɰɟɥɶɸ 
ɨɤɚɡɚɧɢɹ ɩɨɦɨɳɢ ɜ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɢɢ ɩɨɥɧɨɰɟɧɧɵɯ ɦɟɠɥɢɱɧɨɫɬɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ ɫ ɞɪɭɝɢɦɢ 
ɫɬɭɞɟɧɬɚɦɢ, ɫɨɡɞɚɧɢɢ ɤɨɦɮɨɪɬɧɨɝɨ ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɤɥɢɦɚɬɚ ɜ ɫɬɭɞɟɧɱɟɫɤɨɣ ɝɪɭɩɩɟ. ɉɨɞɛɨɪ 
ɢ ɪɚɡɪɚɛɨɬɤɚ ɭɱɟɛɧɵɯ ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɜ ɩɪɨɢɡɜɨɞɹɬɫɹ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɩɪɟɞɨɫɬɚɜɥɟɧɢɹ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ ɜ 
ɪɚɡɥɢɱɧɵɯ ɮɨɪɦɚɯ: ɚɭɞɢɚɥɶɧɨɣ, ɜɢɡɭɚɥɶɧɨɣ, ɫ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɟɦ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɯ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɯ 
ɫɪɟɞɫɬɜ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɫɢɫɬɟɦ. 

Ɇɟɞɢɚɦɚɬɟɪɢɚɥɵ ɬɚɤɠɟ ɫɥɟɞɭɟɬ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɬɶ ɢ ɚɞɚɩɬɢɪɨɜɚɬɶ ɫ ɭɱɟɬɨɦ 
ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɯ ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɟɣ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɥɢɰ ɫ ɈȼɁ. 

Ɉɫɜɨɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɥɢɰɚɦɢ ɫ ɈȼɁ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɟɬɫɹ ɫ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɟɦ ɫɪɟɞɫɬɜ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɨɛɳɟɝɨ ɢ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɝɨ ɧɚɡɧɚɱɟɧɢɹ (ɩɟɪɫɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɢ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨɝɨ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɹ). 
Ɇɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɩɪɟɞɭɫɦɚɬɪɢɜɚɟɬ ɩɪɢɫɩɨɫɨɛɥɟɧɢɟ ɚɭɞɢɬɨɪɢɣ ɤ ɧɭɠɞɚɦ 
ɥɢɰ ɫ ɈȼɁ. 

Ɏɨɪɦɚ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɞɥɹ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ-ɢɧɜɚɥɢɞɨɜ ɭɫɬɚɧɚɜɥɢɜɚɟɬɫɹ ɫ ɭɱɟɬɨɦ 
ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɯ ɩɫɢɯɨɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɟɣ. Ⱦɥɹ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɫ ɈȼɁ ɩɪɟɞɭɫɦɚɬɪɢɜɚɟɬɫɹ 
ɞɨɫɬɭɩɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɩɪɟɞɨɫɬɚɜɥɟɧɢɹ ɡɚɞɚɧɢɣ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ, ɚ ɢɦɟɧɧɨ: 

 ɜ ɩɟɱɚɬɧɨɣ ɢɥɢ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɨɣ ɮɨɪɦɟ (ɞɥɹ ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ ɨɩɨɪɧɨ-ɞɜɢɝɚɬɟɥɶɧɨɝɨ 
ɚɩɩɚɪɚɬɚ); 

 ɜ ɩɟɱɚɬɧɨɣ ɮɨɪɦɟ ɢɥɢ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɨɣ ɮɨɪɦɟ ɫ ɭɜɟɥɢɱɟɧɧɵɦ ɲɪɢɮɬɨɦ ɢ 
ɤɨɧɬɪɚɫɬɧɨɫɬɶɸ (ɞɥɹ ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ ɫɥɭɯɚ, ɪɟɱɢ, ɡɪɟɧɢɹ); 

 ɦɟɬɨɞɨɦ ɱɬɟɧɢɹ ɚɫɫɢɫɬɟɧɬɨɦ ɡɚɞɚɧɢɹ ɜɫɥɭɯ (ɞɥɹ ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ ɡɪɟɧɢɹ). 
ɋɬɭɞɟɧɬɚɦ ɫ ɢɧɜɚɥɢɞɧɨɫɬɶɸ ɭɜɟɥɢɱɢɜɚɟɬɫɹ ɜɪɟɦɹ ɧɚ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɭ ɨɬɜɟɬɨɜ ɧɚ 

ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ. Ⱦɥɹ ɬɚɤɢɯ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɩɪɟɞɭɫɦɚɬɪɢɜɚɟɬɫɹ ɞɨɫɬɭɩɧɚɹ ɮɨɪɦɚ 
ɩɪɟɞɨɫɬɚɜɥɟɧɢɹ ɨɬɜɟɬɨɜ ɧɚ ɡɚɞɚɧɢɹ, ɚ ɢɦɟɧɧɨ: 

 ɩɢɫɶɦɟɧɧɨ ɧɚ ɛɭɦɚɝɟ ɢɥɢ ɧɚɛɨɪɨɦ ɨɬɜɟɬɨɜ ɧɚ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɟ (ɞɥɹ ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ 
ɫɥɭɯɚ, ɪɟɱɢ); 

 ɜɵɛɨɪɨɦ ɨɬɜɟɬɚ ɢɡ ɜɨɡɦɨɠɧɵɯ ɜɚɪɢɚɧɬɨɜ ɫ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɟɦ ɭɫɥɭɝ ɚɫɫɢɫɬɟɧɬɚ (ɞɥɹ 
ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ ɨɩɨɪɧɨ-ɞɜɢɝɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɚɩɩɚɪɚɬɚ); 

 ɭɫɬɧɨ (ɞɥɹ ɥɢɰ ɫ ɧɚɪɭɲɟɧɢɹɦɢ ɡɪɟɧɢɹ, ɨɩɨɪɧɨ-ɞɜɢɝɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɚɩɩɚɪɚɬɚ). 
ɉɪɢ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨɫɬɢ ɞɥɹ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɫ ɢɧɜɚɥɢɞɧɨɫɬɶɸ ɩɪɨɰɟɞɭɪɚ ɨɰɟɧɢɜɚɧɢɹ 

ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɜ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɦɨɠɟɬ ɩɪɨɜɨɞɢɬɶɫɹ ɜ ɧɟɫɤɨɥɶɤɨ ɷɬɚɩɨɜ. 
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