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1. Общие положения 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) направлена на установление 
соответствия и качества профессиональной подготовки выпускников 
требованиям ФГОС СПО. 

Целью ГИА является оценка сформированности компетенций. 
ГИА включает защиту выпускной квалификационной работы (ВКР). 

 

2. Перечень компетенций, сформированных в процессе освоения 
образовательной программы 

 

2.1. Общие компетенции: 
 понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес (ОК1); 
 организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество (ОК2); 

 принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 
за них ответственность (ОК3); 

 осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития (ОК4); 

 использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности (ОК5); 

 работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями (ОК6); 

 брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий (ОК7); 

 самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации (ОК8); 

 ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

2.2. Профессиональные компетенции: 
 выполнять разработку спецификаций отдельных компонент (ПК1.1); 
 осуществлять разработку кода программного продукта на основе 

готовых спецификаций на уровне модуля (ПК1.2); 
 выполнять отладку программных модулей с использованием 

специализированных программных средств (ПК1.3); 
 выполнять тестирование программных модулей (ПК1.4); 
 осуществлять оптимизацию программного кода модуля (ПК1.5);  
 разрабатывать компоненты проектной и технической документации с 

использованием графических языков спецификаций (ПК1.6); 

 разрабатывать объекты базы данных (ПК 2.1); 
 реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами 

данных (ПК 2.2); 

 решать вопросы администрирования базы данных (ПК 2.3); 

 реализовывать методы и технологии защиты информации в базах 



данных (ПК 2.4); 
 анализировать проектную и техническую документацию на уровне 

взаимодействия компонент программного обеспечения (ПК 3.1); 

 выполнять интеграцию модулей в программную систему (ПК 3.2); 
 выполнять отладку программного продукта с использованием 

специализированных программных средств (ПК 3.3); 
 осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев (ПК 

3.4); 

 производить инспектирование компонент программного продукта на 
предмет соответствия стандартам кодирования (ПК 3.5); 

 разрабатывать технологическую документацию (ПК 3.6). 

 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 
квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты. 
Таблица 1 – Перечень компетенций  

Вид 
аттестац- 

ионных 

испытаний 

Компетенции, сформированность которых подлежит проверке на аттестационном испытании 

Общие Профессиональные 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 

Защита 
ВКР 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций,  
описание шкал оценивания 

 

3.1. Показатели оценивания квалификационной работы 

 

Показатели, характеризующие освоение компетенций (ОК-1 – ОК-9, ПК-

1.1 – ПК-1.6, ПК-2.1 – ПК-2.4, ПК-3.1 –  ПК-3.6), составляющих комплекс 
компетенций, определение степени освоения которого позволяет дать общую 
интегральную оценку сформированности компетенций всей образовательной 
программы СПО по направлению подготовки 09.02.03 «Программирование в 
компьютерных системах», связаны с подготовкой и результатами защиты 
выпускной квалификационной работы выпускника (табл. 2).  

Эти показатели оцениваются путем анализа набора следующих 
параметров.  

 соответствие содержания ВКР утвержденной теме, четкость 
формулировки целей и задач исследования;  

 качество анализа и проработки темы в ВКР;  

 практическая ценность выполненной ВКР и степень внедрения в 
производство.  

 качество доклада выпускника, полнота и точность ответов на вопросы 
членов ГЭК; 

 оценка рецензента;  
 оценка руководителя ВКР.  

 

 

 

 



Таблица 2 – Состав компетенций выпускника, проверяемый в ходе защиты 
ВКР, включая подготовку к защите и процедуру защиты 

Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

ОК1 
Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

Владеет специальной терминологией и лексикой, а 
также навыками профессиональной аргументации 
(на основании ответов на вопросы комиссии) 

ОК2 

Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать 
их эффективность и качество. 

1. Осуществляет организацию собственной 
деятельности по выполнению дипломного проекта. 

2. Предъявляет работу, оформленную в соответствии 
с основными требованиями Положения о ВКР 

ОК3 
Принимать решения в стандартных 
и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

Решает профессиональную проблему в соответствии 
с нормативно-правовыми документами, 
регламентирующими профессиональную 
деятельность 

ОК4 

Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития. 

Осуществляет поиск и структурирует информацию 
из разных источников в соответствии с 
профессиональной проблемой 

ОК5 

Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

Сопровождает защиту демонстрацией работы 
программного продукта 

ОК6 
Работать в коллективе и в команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

Логично выстраивает защиту, аргументирует 
изложение материала, владеет специальной 
терминологией и лексикой, профессионально 
аргументирует ответы на вопросы комиссии 

ОК7 

Брать на себя ответственность за 
работу членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий. 

Решает проблемы, принимает решения в 
стандартных и нестандартных ситуациях (на 
основании ответов на вопросы комиссии) 

ОК8 

Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации. 

Осуществляет самооценку деятельности и 
результатов выполнения дипломной работы 

ОК9 
Ориентироваться в условиях 
частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

Пользуется средствами массовой информации и 
программных продуктов в области 
профессиональной деятельности 

ПК 1.1 

Выполнять разработку 
спецификаций отдельных 
компонент. 

знать: основные этапы разработки 

 программного обеспечения; основные  принципы 
технологии структурного и  объектно-

ориентированного  программирования. 
уметь: осуществлять разработку кода 

 программного модуля на современных языках 

 программирования; создавать программу по 

 разработанному алгоритму как отдельный  модуль. 
иметь практический опыт: разработки 

 алгоритма поставленной задачи и реализации 

 его средствами автоматизированного 

 проектирования; разработки кода 

 программного продукта на основе готовой 

 спецификации на уровне модуля. 



Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

ПК 1.2 

Осуществлять разработку кода 
программного продукта на основе 
готовых спецификаций на уровне 
модуля. 

знать: основные этапы разработки 

 программного обеспечения; основные  принципы 
технологии структурного и  объектно-

ориентированного  программирования. 
уметь: осуществлять разработку кода 

 программного модуля на современных языках 

 программирования; создавать программу по 

 разработанному алгоритму как отдельный  модуль. 
иметь практический опыт: разработки алгоритма 
поставленной задачи и реализации  его средствами 
автоматизированного  проектирования; разработки 
кода  программного продукта на основе готовой 

 спецификации на уровне модуля. 

ПК 1.3 

Выполнять отладку программных 
модулей с использованием 
специализированных программных 
средств. 

знать: основные принципы отладки и 

 тестирования программных продуктов; 
 методы и средства разработки технической 

 документации. 
уметь: выполнять отладку и тестирование 

 программы на уровне модуля; 
иметь практический опыт: разработки кода 

 программного продукта на основе готовой 

 спецификации на уровне модуля; 
 использования инструментальных средств на 

 этапе отладки программного продукта. 

ПК 1.4 
Выполнять тестирование 
программных модулей. 

знать: основные принципы отладки и 

 тестирования программных продуктов. 
уметь: выполнять отладку и тестирование 

 программы на уровне модуля; оформлять 

 документацию на программные средства. 
иметь практический опыт: использования 

 инструментальных средств на этапе отладки 

 программного продукта; проведения 

 тестирования программного модуля по 

 определенному сценарию. 

ПК 1.5 
Осуществлять оптимизацию 
программного кода модуля. 

знать: основные принципы технологии 

 структурного и объектно-ориентированного 

 программирования; основные принципы 

 отладки и тестирования программных 

 продуктов; методы и средства разработки 

 технической документации. 
уметь: создавать программу по 

 разработанному алгоритму как отдельный 

 модуль; выполнять отладку и тестирование 

 программы на уровне модуля; оформлять 

 документацию на программные средства; 
 использовать инструментальные средства для 

 автоматизации оформления документации; 
иметь практический опыт: разработки кода 

 программного продукта на основе готовой 

 спецификации на уровне модуля; 
 использования инструментальных средств на 

 этапе отладки программного продукта; 
 проведения тестирования программного 

 модуля по определенному сценарию. 

ПК 1.6 
Разрабатывать компоненты 

проектной и технической 
знать: основные этапы разработки 

программного обеспечения; основные 



Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

документации с использованием 
графических языков спецификаций. 

 принципы технологии структурного и 

 объектно-ориентированного  программирования; 
основные принципы  отладки и тестирования 
программных  продуктов; методы и средства 
разработки  технической документации. 
уметь: осуществлять разработку кода 

 программного модуля на современных языках 

 программирования; создавать программу по 

 разработанному алгоритму как отдельный 

 модуль; выполнять отладку и тестирование 

 программы на уровне модуля; оформлять 

 документацию на программные средства; 
 использовать инструментальные средства для 

 автоматизации оформления документации; 
иметь практический опыт: разработки 

 алгоритма поставленной задачи и реализации 

 его средствами автоматизированного 

 проектирования; разработки кода 

 программного продукта на основе готовой 

 спецификации на уровне модуля; 
 использования инструментальных средств на 

 этапе отладки программного продукта; 
 проведения тестирования программного 

 модуля по определенному сценарию. 

ПК 2.1 
Разрабатывать объекты базы 
данных 

знать: основные положения теории баз 

 данных, хранилищ данных, баз знаний; 
 основные принципы построения  концептуальной, 
логической и физической  модели данных; 
современные  инструментальные средства 
разработки  схемы базы данных; 
уметь: создавать объекты баз данных в 

 современных СУБД и управлять доступом 

 к этим объектам; работать с  современными case-

средствами  проектирования баз данных; 
формировать  и настраивать схему базы данных; 
иметь   практический   опыт:   работы   с 

 объектами базы   данных   в конкретной 

 системе управления базами данных. 

ПК 2.2 
Реализовывать базу данных 
в конкретной системе 
управления базами данных 

знать: современные инструментальные средства 
разработки схемы базы данных; методы описания 
схем баз данных в современных СУБД; структуры 
данных СУБД, общий подход к организации 
представлений, таблиц, индексов и кластеров; 
методы организации целостности данных; 
уметь: формировать и настраивать схему 

 базы данных; разрабатывать прикладные 

 программы с использованием языка SQL; 
 создавать хранимые процедуры и  триггеры на базах 
данных; 
иметь   практический   опыт:   работы   с 

 объектами базы   данных   в конкретной 

 системе управления базами данных; 
 использования   средств   заполнения базы 

 данных; использования стандартных 

 методов защиты объектов базы данных. 



Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

ПК 2.3 
Решать вопросы 
администрирования базы данных. 

знать: структуры данных СУБД, общий 

 подход к организации представлений, 
 таблиц, индексов и кластеров; методы организации 
целостности данных;  способы контроля доступа к 
данным и  управления привилегиями; основные 
методы и средства защиты данных в базах  данных; 
уметь: формировать и настраивать схему 

 базы данных; разрабатывать прикладные 

 программы с использованием языка SQL; 
создавать хранимые процедуры и  триггеры на базах 
данных; 
иметь   практический   опыт:   работы   с 

 объектами базы   данных   в конкретной СУБД; 
использования   средств   заполнения базы  данных. 

ПК 2.4 

Реализовывать методы и 
технологии защиты 
информации в базах данных. 

знать: способы контроля доступа к 

 данным и управления привилегиями; 
основные методы и средства защиты данных в базах 
данных; модели и  структуры информационных 
систем;  основные типы сетевых топологий,  приемы 
работы в компьютерных сетях;  информационные 
ресурсы компьютерных  сетей; технологии передачи 
и обмена  данными в компьютерных сетях. 
уметь: применять стандартные методы 

 для защиты объектов базы данных; 
иметь практический опыт:  использования 
стандартных методов защиты объектов базы 

данных. 

ПК 3.1 

Анализировать проектную и 
техническую документацию на 
уровне взаимодействия 
компонент программного 

обеспечения. 

знать: модели процесса разработки  ПО; основные  

принципы процесса разработки  ПО; основные  

подходы к интегрированию программных 

 модулей; основные методы и средства 

 эффективной разработки; основы  верификации и 
аттестации ПО; концепции и реализации  

программных процессов. 
уметь: владеть основными методологиями 

 процессов разработки ПО; 

иметь практический опыт: участия в 

 выработке требований к ПО; участия в 
проектировании ПО с  использованием 
специализированных  программных пакетов. 

ПК 3.2 
Выполнять интеграцию модулей в 
программную систему. 

знать: основные методы и средства 

 эффективной разработки; основы  верификации и 
аттестации ПО; концепции и реализации  

программных процессов; принципы 

 построения, структуры и приемы работы с 

 инструментальными средствами, 
 поддерживающими создание  ПО; методы  

организации работы в коллективах  разработчиков 
ПО; 

уметь: владеть основными методологиями 

 процессов разработки ПО; использовать методы для 

 получения кода с заданной  функциональностью и 
степенью качества 



Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

иметь практический опыт: участия в 

 выработке требований к ПО; участия в 
проектировании ПО с  использованием 

специализированных  программных пакетов. 

ПК 3.3 

Выполнять отладку 
программного продукта с 
использованием 
специализированных 

программных средств 

знать: принципы построения, структуры и 

 приемы работы с инструментальными  средствами, 
поддерживающими создание  программного 
обеспечения; методы  организации работы в 
коллективах разработчиков ПО; 

уметь: использовать методы для  получения кода с 
заданной  функциональностью и степенью качества; 
иметь практический опыт: участия в 

 проектировании ПО с использованием  

специализированных программных  пакетов. 

ПК 3.4 

Осуществлять разработку 
тестовых наборов и тестовых 
сценариев. 

знать: принципы построения, структуры и 

 приемы работы с инструментальными 

 средствами, поддерживающими создание 

 ПО; методы  организации работы в коллективах  

разработчиков ПО;  основные положения метрологии 

 программных продуктов, принципы  построения, 
проектирования и  использования средств для 
измерений  характеристик и параметров программ,  
программных систем и комплексов;  стандарты 
качества ПО; методы и средства  разработки 
программной документации.  
уметь: владеть основными методологиями 

 процессов разработки ПО; использовать методы для  

получения кода с заданной функциональностью и 
степенью качества; 
иметь практический опыт: участия в  выработке 
требований к ПО; участия в проектировании ПО с  

использованием специализированных  программных 
пакетов. 

ПК 3.5 

Производить инспектирование 
компонент программного 
продукта на предмет 
соответствия стандартам 
кодирования. 

знать: основные положения метрологии 

 программных продуктов, принципы  построения, 
проектирования и  использования средств для 
измерений  характеристик и параметров программ, 
 программных систем и комплексов; 
 стандарты качества программного  обеспечения; 
методы и средства  разработки программной 
документации;  
уметь: владеть основными методологиями процессов 
разработки ПО; использовать методы для получения 
кода с заданной функциональностью и степенью 
качества 

иметь практический опыт: участия в 

 выработке требований к ПО  обеспечению; участия в 
проектировании ПО с использованием 
специализированных  программных пакетов. 

ПК 3.6 
Разрабатывать технологическую 
документацию. 

знать стандарты качества ПО; методы и средства  

разработки программной документации.  
уметь: владеть основными методологиями 

 процессов разработки ПО; использовать методы для 



Коды 

компете
нций по 
ФГОС 

Компетенции 

Формирование и оценка сформированности 
компетенций в ходе защиты ВКР, включая 
подготовку к защите и процедуру защиты   

 получения кода с заданной  функциональностью и 
степенью качества 

иметь практический опыт: участия в  выработке 
требований к ПО; участия в проектировании  ПО с  

использованием специализированных  программных 
пакетов. 

 

3.2. Критерии оценки выпускной квалификационной работы  
Критерии оценивания степени достижения вышеуказанных компетенций 

и шкала, по которой оценивается степень их освоения, расшифрованы по 
каждому показателю в таблице 3, а в таблице 4 – шкала соответствия оценки и 
баллов. 

Таблица 3 – Критерии оценивания ВКР 

Шкала 
< 10 10 – 14,9 15 – 17,9 18 – 20 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

1. Соответствие содержания ВКР утвержденной теме, четкость формулировки целей 
и задач исследования 

К
ри

те
ри

и 

Цели и задачи ВКР не 
соответствуют 
утвержденной теме 
работы и не 
раскрывают сущности 
проводимого 
исследования 

Актуальность темы 
ВКР вызывает 
сомнения. Цели и 
задачи ВКР 
сформулированы с 
существенными 
замечаниями, не 
достаточно четко.  

ВКР выполнена 

на актуальную 
тему, имеются 
незначительные 
замечания по 
формулировке 
целей и задач 
проводимого 
исследования 

ВКР выполнена 
на актуальную 
тему, четко 
формулированы 
цели и задачи 
проводимого 
исследования 

Шкала 
< 10 10 – 14,9 15 – 17,9 18 – 20 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

2. Качество анализа и проработки темы в ВКР 

К
ри

те
ри

и 

Достоверность 
результатов ставится 
под сомнение, 
оригинальность 
результатов 
отсутствует 

Достоверность, 
оригинальность 
выводов по 
полученным 
результатам 
вызывает 
серьезные 
замечания 

Анализ объекта 
исследования 
выполнен 
недостаточно 
глубоко. 
Достоверность, 
оригинальность 
выводов имеют 
ряд 
незначительных 
замечаний 

Выполнен 
глубокий 
анализ объекта 
исследования. 
Отмечается 
достоверность, 
оригинальность 
выводов по 
теме 
исследования 

Шкала 
< 10 10 – 14,9 15 – 17,9 18 – 20 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

3. Практическая ценность выполненной ВКР и степень внедрения в производство 

 Результаты работы не 
представляют 
практической ценности, и 
внедрение не планируется 
или не возможно 

В работе 
рассмотрены только 
направления решения 
задачи, полученные 
результаты носят 

В работе дано 
частичное 
решение 
теоретической 
или практической 

В работе дано 
новое решение 
теоретической 
или 
практической 



общий характер или 
недостаточно 
аргументированы, 
или тестирование 
разработанного 
программного 
обеспечения 
проводилось на 
предприятии 

задачи, имеющей 
значение для 
профессионально
й области, или 
разработанное 
программное 
обеспечение 
готовится к 
внедрению 

задачи, 
имеющей 
существенное 
значение для 
профессиональ
ной области, 
или 
разработанное 
программное 
обеспечение 
внедрено в 
предприятие и 
активно 
используется 

Шкала 
< 10 10 – 14,9 15 – 17,9 18 – 20 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

4. Качество доклада выпускника, полнота и точность ответов на вопросы членов ГЭК 

К
ри

те
ри

и 

Презентация и/или 
доклад не отражает 
сути выпускной 
работы. Не 
продемонстрировано 
владение материалом 
работы, ответы на 
вопросы комиссии не 
даны 

Имеются 
существенные 
замечания к 
качеству 
презентации и/или 
доклада по теме 
ВКР. Были 
допущены 
значительные 
неточности при 
изложении 
материала, 
влияющие на суть 
понимания 
основного 
содержания ВКР, 
нарушена 
логичность 
изложения, ответы 
на вопросы 
комиссии являются 
неполными, с 
серьезными 
погрешностями 

Имеются 
незначительные 
замечания к 
презентации 
и/или докладу по 
теме ВКР. Были 
допущены 
незначительные 
неточности при 
изложении 
результатов ВКР, 
не искажающие 
основного 
содержания 
работы, ответы на 
вопросы 
комиссии даны не 
полностью и/или 
с небольшими 
погрешностями 

Презентация и 
доклад в 
полной мере 
отражают 
содержание 
ВКР, 
продемонстрир
овано хорошее 
владение 
материалом 
работы, 
уверенное, 
последовательн
ое и логичное 
изложение 
результатов 
исследования, 
ответы на 
вопросы 
комиссии даны 
в полном 
объеме 

Шкала 
< 5 5 – 7,49 7,5 – 8,9 9 – 10 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

5. Оценка рецензента 

 Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Шкала 
< 5 5 – 7,49 7,5 – 8,9 9 – 10 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

6. Отзыв руководителя дипломного проекта 

 Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

 Итоговый рейтинг по выпускной квалификационной работе 100 

 

 

 

 



Таблица 4 – Шкала соответствия  оценки и баллов  
Оценка Количество баллов 

«2» неудовлетворительно 0-49 

«3» удовлетворительно 50-74 

«4» хорошо 75-89 

«5» отлично 90-100 

 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки результатов освоения образовательной программы 

 

Примерные темы ВКР могут быть представлены следующими 
направлениями: 

 разработка нового программного и информационного обеспечения 
профессионально-ориентированной информационной системы; 

 усовершенствование существующей информационной системы (то есть 
развитие ее возможностей путем применения современных методов и средств 
моделирования, программирования); 

 адаптация профессионально-ориентированной информационной 
системы (то есть стыковка информационных систем из разных предметных 
областей в связи с появляющимися новыми задачами, перевод системы на 
новые аппаратные и информационные платформы, адаптация существующей 
информационной системы к особенностям бизнес-процессов на конкретном 
предприятии). 

Структурными элементами ВКР являются: 
 титульный лист; 
 задание на ВКР; 
 аннотация; 
 содержание; 
 введение; 
 основная часть, состоящая из 3-х разделов; 
 заключение; 
 список использованных источников; 
 приложения. 
Рекомендуемый объем ВКР – 40-50 страниц машинописного текста (без 

приложений). Соотношение частей работы должно быть выдержано по объему. 
Объем приложений не ограничивается. 

Во введении 
 обосновывается актуальность выбранной темы; 
 формулируется проблема, которую дипломник должен решить в 

данной работе; 
 определяются цели и задачи, решение которых необходимо для 

достижения данной цели; 
 дается структура ВКР и краткое содержание разделов основной части 

работы. 
Рекомендуемый объем введения – 1-2 страницы. 
В первом разделе ВКР выполняется анализ предметной области и 



требований к проектируемой информационной системе. Приводится описание 
предметной области, для которой создается информационная система. 
Выполняется детальный анализ бизнес-процессов предметной области, который 
представляется функциональной моделью «Как есть» и содержит 4-5 уровней 
детализации. Далее строится функциональная модель «Как надо», в которой 
учитывается проектируемая информационная система. Эта модель является 
основой для построения концептуальной модели предметной области. 
Выявляются основные сущности предметной области, и приводится их 
описание: атрибутный состав, связи между сущностями.  

Объем первого раздела дипломного проекта составляет 16-18 страниц. В 
случае превышения этого объема, часть графического материала, 
представляющих уровни детализации функциональных моделей «Как есть» и 
«Как надо» помещается в приложение. При этом в тексте раздела приводится 
их описание, и указываются ссылки на них.  

Второй раздел посвящен вопросам проектирования базы данных и 
программного приложения. Проектный раздел включает три подраздела.  

Первый подраздел посвящен проектированию логической модели базы 
данных. В нем приводится преобразование концептуальной модели предметной 
области в реляционную модель на основе известных правил и ее нормализация. 
В завершении подраздела  приводится логическая модель базы данных.  

Во втором подразделе приводится описание проекта программного 
приложения, состоящего из концептуальной модели системы, представляющей 
собой диаграмму прецедентов. В диаграмме прецедентов отражаются функции 
системы, которые могут выполнять пользователи. Кроме того приводится 
описание диаграммы деятельности или действий, которая показывает процесс 
вычислений и потоки работ. 

Третий подраздел включает набор предполагаемых транзакций, которые 
будут выполнять пользователи в проектируемой информационной системе. 

Объем второго раздела примерно составляет 10-15 страниц. 
Третий раздел посвящен реализации проектных решений. Здесь 

разрабатывается физическая модель базы данных в соответствии с выбранной 
СУБД и приводится ее описание. Реализация программного приложения 
осуществляется на языке программирования высокого уровня в зависимости от 
направленности дипломного проекта. Приводится описание интерфейса 
программного приложения и описание запросов на языке SQL, представляющих 
реализацию транзакций.  

Объем третьего раздела составляет 10-15 страниц. 
В заключении последовательно излагаются практические результаты, 

которые получены на основе моделирования бизнес-процессов и проектных 
решений, которые предложил и реализовал студент. Они должны быть 
краткими, четкими, дающими полное представление о содержании, значимости, 
обоснованности и эффективности работы. Результаты дипломного проекта 
должны соответствовать поставленным цели и задачам. 

Объем заключения 1-2 страницы. 
Список использованных источников составляет одну из важных частей 

работы. Каждый включенный литературный источник должен иметь отражение 
в тексте выпускной квалификационной работы. Если автор делает ссылку на 



какие-либо заимствованные факты или цитирует работы других авторов, то он 
должен указать, откуда взяты приведенные материалы. Нельзя включать в 
библиографический список те работы, на которые нет ссылок в тексте работы, и 
которые фактически не были использованы. 

Приложения призваны облегчить восприятие содержания работы и 
могут включать: дополнительные материалы,  иллюстрации вспомогательного 
характера, документы, материалы, содержащие первичную информацию для 
анализа, таблицы статистических данных и др. 

Содержанием дипломного проекта является разработка программного 
продукта либо адаптация, либо применение готового(ых) программного(ых) для 
решения практической задачи любой предметной области. 
 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
результатов освоения программы подготовки специалистов 

 

ВКР считается завершенной при условии выполнения обучающимся всех 
требований к подготовке и процедуре защиты ВКР. 

Система оценивания компетенций, формируемых в ходе защиты ВКР, 
включая подготовку к защите и процедуру защиты представлена в таблице 5.  

 

Таблица 5 – Распределение баллов 

№ 

п/п 

Показатели 
оценивания 

Max 

балл 
Отлично Хорошо 

Удовлетвори- 

тельно 

Неудовлетвори- 

тельно 

1 

Оценка 
выполненной работы 
членом ГЭК 

80 72-80 60-71,9 40-59,9 <40 

2 

Оценка 
выполненной работы 
руководителем ВКР 

10 9-10 7,5-8,9 5-7,4 <5 

3 

Оценка 
выполненной работы 
рецензентом ВКР 

10 9-10 7,5-8,9 5-7,4 <5 

   Итого: 100 90-100 75-89,9 50-74,9 <50 

 

Итоговая оценка за выполнение и защиту ВКР складывается из оценок: 
 текста пояснительной записки ВКР, который отражает такие критерии 

как: соответствие содержания ВКР утвержденной теме, четкость формулировки 
целей и задач исследования; качество анализа и проработки темы в ВКР; 

практическая ценность выполненной ВКР и степень внедрения в производство; 

 демонстрационных материалов (презентации результатов работы); 
 доклада на защите; 
 ответов на вопросы членов комиссии. 
 

 

 

 

 



Лица, 
оценивающие 

сформированность 
компетенций 

Элементы оценивания 

Текст 
пояснительной 

записки 

Презентация Доклад Ответы на  
вопросы 

членов ГЭК 

Руководитель 

ОК1 – ОК9, 
ПК1.1 - 1.6, 

2.1 - 2.4, 

3.1 - 3.6 

– – – 

Рецензент 

ПК1.1 - 1.6, 

2.1 - 2.4, 

3.1 - 3.6 

– – – 

Члены ГЭК ОК1 – ОК9, ПК1.1 - 1.6, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.6 

 

В ниже представленной таблице отражены знаком «+» компетенции, 
которые оцениваются руководителем ВКР, рецензентом и членами ГЭК. 

Коды Руководитель ВКР Рецензент Члены ГЭК 

ОК1 +  + 

ОК2 +  + 

ОК3 +  + 

ОК4 +  + 

ОК5 +  + 

ОК6 +  + 

ОК7 +  + 

ОК8 +  + 

ОК9 +  + 

ПК 1.1 + + + 

ПК 1.2 + + + 

ПК 1.3 + + + 

ПК 1.4 + + + 

ПК 1.5 + + + 

ПК 1.6 + + + 

ПК 2.1 + + + 

ПК 2.2 + + + 

ПК 2.3 + + + 

ПК 2.4 + + + 

ПК 3.1 +   

ПК 3.2 + + + 

ПК 3.3 +   

ПК 3.4 +   

ПК 3.5 + + + 

ПК 3.6 + + + 

 

Руководитель ВКР оценивает уровень сформированности компетенций 
выпускника по результатам анализа текста пояснительной записки ВКР, его 
текущей работы в ходе подготовки и написания ВКР и заполняет оценочный 



лист (Приложение 1). Полученная усредненная оценка является базой для 
выставления итоговой оценки в отзыве (Приложение 2). 

Рецензент оценивает уровень сформированности компетенций 
выпускника только по результатам анализа текста пояснительной записки ВКР 
и заполняет оценочный лист (Приложение 3). Рецензент также заполняет отзыв, 
оценивая текст работы по критериям: актуальность темы; полнота и 
корректность поставленных в работе задач; применяемые в работе методы 
исследований, моделирования процессов и систем; логическая 
последовательность изложения материала; применение современных 
информационных технологий; качество оформления графического и текстового 
содержания пояснительной записки; практическая значимости работы. 
Полученные усредненные оценки является базой для выставления итоговой 
оценки в отзыве (Приложение 4). 

Члены ГЭК по итогам защиты ВКР оценивают уровень 
сформированности компетенций по результатам анализа текста пояснительной 
записки ВКР, качества демонстрационного материала, доклада, а также ответов 
на заданные вопросы. По результатам группового обсуждения всех 
присутствующих членов ГЭК председатель заполняет оценочный лист 
(Приложение 5). 

На закрытом заседании ГЭК по результатам защиты принимает решение 
об итоговой оценке по пятибалльной шкале и о присвоении выпускнику 
квалификации техника-программиста. После этого публично оглашаются 
результаты защиты выпускных квалификационных работ. 
 

 

 

Зав. кафедрой «Системы информатики» Михайлова С.С. 
 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Оценочный лист руководителя ВКР 

Оценка уровня сформированности компетенций 
студента  _группы   

 
Коды 

проверя 
емых 

компете 
нций 

 

 
Показатели оценки результата 

Показатели уровня 

сформированности компетенций 

2- 
низкий 

3 - 
достаточ 

ный 

4 - 
выше 

ожидае 
мого 

5 - 
высокий 

ОК1 

Понимает сущность и социальную значимость 
своей будущей профессии, проявляет к ней 
устойчивый интерес 

    

ОК2 

Организовывает собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивает их 
эффективность и качество. 

    

ОК3 

Принимает решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и несет за них 
ответственность. 

    

ОК4 

Осуществляет поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

    

ОК5 
Использует информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности 

    

ОК6 

Работает в коллективе и в команде, эффективно 
общается с коллегами, руководством, 
потребителями. 

    

ОК7 

Берет на себя ответственность за работу членов 
команды (подчиненных), за результат выполнения 
заданий. 

    

ОК8 

Самостоятельно определяет задачи 
профессионального и личностного развития, 
занимается самообразованием, осознанно планирует 

повышение квалификации. 

    

ОК9 
Ориентируется в условиях частой смены 
технологий в профессиональной деятельности. 

    

ПК 1.1 
Умеет выполнять разработку спецификаций отдельных 
компонент. 

    

ПК 1.2 

Умеет осуществлять разработку кода 
программного продукта на основе готовых 
спецификаций на уровне модуля. 

    

ПК 1.3 

Умеет выполнять отладку программных модулей с 
использованием специализированных 

программных средств. 

    

ПК 1.4 Умеет выполнять тестирование программных модулей.     

ПК 1.5 
Умеет осуществлять оптимизацию 
программного кода модуля. 

    

ПК 1.6 

Умеет разрабатывать компоненты проектной и 
технической документации с использованием 
графических языков спецификаций. 

    

ПК 2.1 Умеет разрабатывать объекты базы данных     

ПК 2.2 Умеет реализовывать базу данных в конкретной СУБД.     

ПК 2.3 Умеет решать вопросы администрирования базы данных.     

ПК 2.4 
Умеет реализовывать методы и технологии защиты 
информации в базах данных. 

    



ПК 3.1 

Умеет анализировать проектную и техническую 
документацию на уровне взаимодействия компонент 
программного обеспечения. 

    

ПК 3.2 
Умеет выполнять интеграцию модулей в программную 
систему. 

    

ПК 3.3 Умеет выполнять отладку программного продукта с 
использованием специализированных программных 
средств. 

    

ПК 3.4 Умеет осуществлять разработку тестовых наборов и 
тестовых сценариев. 

    

ПК 3.5 Умеет производить инспектирование компонент 
программного продукта на предмет соответствия 
стандартам кодирования. 

    

ПК 3.6 Умеет разрабатывать технологическую документацию.     

Средний балл  

 

 

Руководитель    

Подпись   

 

«  »  201  г. 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

ОТЗЫВ 

О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИННОЙ РАБОТЕ 

 

фамилия, имя и отчество студента, номер группы 

Название темы «Тема» 

В отзыве рекомендуется отметить следующие вопросы: 
 дать конкретный перечень основных вопросов, рассмотренных в 

пояснительной записке, с указанием степени глубины изложения и 
соответствия требованиям задания; 

 охарактеризовать проект с точки зрения его актуальности и реальности 
внедрения; 

 перечислить основные достоинства проекта с указанием степени 
самостоятельности студента в принятии технических решений; 

 указать основные недостатки проекта; 
 дать характеристику подготовленности студента к самостоятельной 

практической и экспериментальной работе и работе с технической литературой 
и документацией; 

 оценить по балльной системе выпускную работу; 
 дать заключение о возможности присвоения студенту квалификации 

техник-программист. 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

Оценочный лист рецензента 
Оценка уровня сформированности компетенций 

студента  _группы   

 
Коды 

проверя 
емых 

компете 
нций 

 

 
Показатели оценки результата 

Показатели уровня 

сформированности компетенций 

2- 

низки 
й 

3 - 

достат 
очный 

4 – 

выше 
ожида 

емого 

5 - 

высок 
ий 

ПК 1.1 Умеет выполнять разработку спецификаций отдельных 
компонент. 

    

ПК 1.2 Умеет осуществлять разработку кода программного 
продукта на основе готовых спецификаций на уровне 

модуля. 

    

ПК 1.3 Умеет выполнять отладку программных модулей с 
использованием специализированных 

программных средств. 

    

ПК 1.4 Умеет выполнять тестирование программных модулей.     

ПК 1.5 Умеет осуществлять оптимизацию программного кода 
модуля. 

    

ПК 1.6 Умеет разрабатывать компоненты проектной и 
технической документации с использованием графических 

языков спецификаций. 

    

ПК 2.1 Умеет разрабатывать объекты базы данных     

ПК 2.2 Умеет реализовывать базу данных в конкретной СУБД     

ПК 2.3 Умеет решать вопросы администрирования базы данных.     

ПК 2.4 Умеет реализовывать методы и технологии защиты 
информации в базах данных. 
. 

    

ПК 3.1 Умеет анализировать проектную и техническую 
документацию на уровне взаимодействия компонент 
программного обеспечения. 

    

ПК 3.2 Умеет выполнять интеграцию модулей в программную 
систему. 

    

ПК 3.3 Умеет выполнять отладку программного продукта с 
использованием специализированных программных 
средств. 

    

ПК 3.4 Умеет осуществлять разработку тестовых наборов и 
тестовых сценариев. 

    

ПК 3.5 Умеет производить инспектирование компонент 
программного продукта на предмет соответствия 
стандартам кодирования. 

    

ПК 3.6 Умеет разрабатывать технологическую документацию.     

Средний балл  

 

 

 

«  »  201  г. Рецензент    

Подпись   



ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

ОТЗЫВ 

РЕЦЕНЗЕНТА О ВЫПУСКНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

Работа выполнена 

Студентом  

Направление  

Группа  

Наименование темы_    

Рецензент_   

ОЦЕНКА ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА 

Показатели 
Оценки 

5 4 3 2 

Соответствие содержания ВКР утвержденной 
теме, четкость формулировки целей и задач 
исследования 

    

Качество анализа и проработки темы в ВКР     

Уровень и корректность использования в работе 

методов исследований, моделирования 
процессов предметной области. 

    

Ясность, четкость, последовательность и 

обоснованность изложения материала 

    

Применение современного программного 

обеспечения, компьютерных технологий в 
работе 

    

Качество оформления пояснительной записки 
(общий уровень грамотности, стиль изложения, 
качество иллюстраций, соответствие 

требованиям стандартов) 

    

Объем и качество выполнения графического 
материала, его соответствие тексту 

пояснительной записки и стандартам 

    

Практическая ценность выполненной ВКР и 
степень внедрения в производство 

    



ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

Оценочный лист членов ГЭК 

Оценка уровня сформированности компетенций 
студента  _группы   

 
Оценка показателей общих компетенций: 
0 баллов – нет; 
1 балл – да; 
Оценка показателей профессиональных компетенций: 
0-1 балл – показатель не проявлен; 
2-3 балла – единичное проявление показателя; 
4-5 баллов – системное проявление показателя. 

Оцениваемые 
компетенции  

Показатели оценки результата  

Максимальное 
количество баллов 

ОК1 

Владеет специальной терминологией и лексикой, а также навыками 
профессиональной аргументации (на основании ответов на вопросы 
комиссии) 

1 

ОК2 
Осуществляет организацию собственной деятельности по 
выполнению дипломной работы 

1 

ОК2 
Предъявляет работу, оформленную в соответствии с основными 
требованиями Положения о ВКР 

1 

ОК3 

Решает профессиональную проблему в соответствии с нормативно-

правовыми документами, регламентирующими профессиональную 
деятельность 

1 

ОК4 
Осуществляет поиск и структурирует информацию из разных 
источников в соответствии с профессиональной проблемой 

1 

ОК6 

Логично выстраивает защиту, аргументирует изложение материала, 
владеет специальной терминологией и лексикой, профессионально 
аргументирует ответы на вопросы комиссии 

1 

ОК7 

Решает проблемы, принимает решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях (на основании ответов на вопросы 
комиссии); 

1 

ПК 1.1 Разработка алгоритмов модулей 5 

ПК 1.2 
Разработка программных модулей в соответствии с описанием 
алгоритмов 

5 

ПК 1.3. 
ПК 1.6 

Отлаженный программный продукт (предоставлена справка о 
внедрении) 5 

ПК 1.4. Произведено тестирование по тестовым наборам, результатом 
которого является внедрение программного средства  5 

ПК 1.5. 
Предоставлена программа заказчику для внедрения или интеграции 
в другой программный продукт 

5 

ПК 2.1. Разработана концептуальная модель предметной области базы 
данных  5 

ПК 2.2. Разработана и внедрена автоматизированная информационная 
система или сайт с сохранением информации в базе данных  5 

ПК 2.3. Разработаны организационные и программно-технические 
мероприятия по развитию базы данных или сайта  5 

ПК 2.4. Определена система паролей, принципы регистрации пользователей  5 

ПК 3.1. 
Разработано техническое задание и оформлено в соответствии с 
ГОСТ  5 

ПК 3.2. Произведена модульная и комплексная отладка ПС  
5 

ПК 3.3. Программное средство отлажено в соответствии с графиком и 
предоставлено для внедрения  5 

ПК 3.4. Предоставлена программа заказчику для внедрения или интеграции 
в другой программный продукт  5 

ПК 3.5.  
ПК 3.6. 5 

Разработана пояснительная записка, оформлена в соответствии с 
ГОСТ, пройден нормоконтроль  5 



Оцениваемые 
компетенции  

Показатели оценки результата  

Максимальное 
количество баллов 

ОК5 
Сопровождает защиту демонстрацией работы программного 
продукта  1 

ОК 8 
Осуществляет самооценку деятельности и результатов выполнения 
дипломной работы  1 

ОК 9 
Пользуется средствами массовой информации и программных 
продуктов в области профессиональной деятельности;  1 

Итого баллов  

Итоговая 5-балльная оценка  

 
Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворительно 

90-100 75-89,9 50-74,9 <50 

 

Председатель ГЭК  ____  

Члены ГЭК  _   

  _   

  _   

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 
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