
ДОГОВОР № ЛУ-7^ Я у/ / - /  
о прохождении практики обучающихся ВСГУТУ

г. Улан-Удэ « <?/» 2017 г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Восточно-Сибирский государственный университет технологий
управления», далее именуемое «Университет», в лице проректора по научной работе и 
инновациям Сизова Игоря Геннадьевича, действующего по доверенности №132-юр от 
10.07.2017 г., с одной стороны, и Муниципальное унитарное предприятие «Водоканал» в 
лице директора Цыбикова Жаргала Евгеньевича, действующего на основании Устава, далее 
именуемое «Организация», с другой стороны, заключили настоящий договор о 
прохождении практики обучающихся в «Восточно-Сибирском государственном
университете технологий и управления» на следующих условиях.

1. Предмет договора.
1.1. Университет направляет в Организацию обучающихся (студентов, обучающихся 

по программам бакалавриата, магистратуры), осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования, а также обучающихся (студентов), 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы (далее -
обучающиеся) для прохождения ими учебной, производственной, в т.ч. преддипломной 
практик, применения теоретических знаний, полученных в Университете, в соответствии с 
требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего
образования, Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования.

2. Обязанности сторон. 
2.1. Университет обязан:
2.1.1. Назначать руководителя практики обучающихся от Университета, который 

обязан установить связь с руководителями практики от Организации, совместно с ними 
составить рабочий график (план) проведения практики, тематику индивидуальных заданий 
для обучающихся, выполняемых в период практики.

2.1.2. Обеспечивать предварительную профессиональную подготовку обучающихся, 
изучение и соблюдение ими правил техники безопасности, охраны труда на рабочем месте 
и других правил.

2.1.3. Принимать участие в распределении обучающихся по рабочим местам или в 
перемещении их по видам работ.

2.1.4. Осуществлять контроль через руководителей практики от Организации за 
соблюдением сроков практики и ее содержанием.

2.1.5. Оказывать методическую помощь обучающимся при выполнении ими 
индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной квалификационной 
работе в ходе преддипломной практики.

2.1.6. Оценивать результаты выполнения обучающимися программы практики.

2.2. Организация обязана:
2.2.1. Назначать руководителя практики от Организации, который совместно с 

руководителем практики от Университета, должен осуществлять контроль за организацией 
практики.

2.2.2. Ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка, 
противопожарной безопасности и другими правилами, действующими в Организации, и 
обеспечить их соблюдение обучающимися.

2.2.3. Обеспечивать распределение обучающихся по рабочим местам или 
обеспечивать перемещение их по видам работ через руководителя практики от 
Организации.
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Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 
2014 г. № 801 н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3
февраля 2015 г., регистрационный № 35848).

5. Порядок разрешения споров.
5.1. Университет и Организация должны приложить все усилия, чтобы разрешить все 

противоречия или спорные вопросы, возникающие между сторонами в рамках настоящего 
договора путем прямых переговоров к обоюдному удовлетворению сторон.

6. Прочие условия.
6.1. Сроки действия настоящего договора составляют: с « » 2017 г.

по « Q±» t  С 2022 г.
6.2. Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания сторонами.
6.3. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при 

условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то 
представителями сторон.

6.4. Настоящий договор составлен в 2 (двух) экземплярах на русском языке. Оба 
экземпляра обладают равной юридической силой. У каждой из сторон находится один 
экземпляр настоящего договора.

7. Юридические адреса и подписи сторон.

УНИВЕРСИТЕТ 
«Восточно-Сибирский государственный 

университет технологий и управления»
Юридический адрес:
Российская Федерация, Республика Бурятия, 
г. Улан-Удэ, ул. Ключевская, 40 «В», стр. 1 
ИНН 0323060215 КПП 032301001 
ОКПО 02069473 ОКВЭД 80.30.1 
УФК по РБ
(ВСГУТУ л/с 20026X50440) 
р/с 40501810700002000002 
в Отделение -  НБ Республика Бурятия 
БИК 048142001
Тел./факс: (3012) 41 -71 -50, 43-14-15

Проректор по нау^гной работе и 
инновации

И.Г. Сизов

ОРГАНИЗАЦИЯ 
МУП "Водоканал"

Юридический адрес:
Российская Федерация, г. Улан-Удэ, 
ул. Красноармейская, 24 
ИНН 0326540932 КПП 032601001 
ОКПО 26060175 ОКВЭД 41.00.1 
к/с 3 0101810400000000604 
р/с 40702810709160001053 
ПАО «Сбербанк России» Бурятское отделение 
№>8601
БИК 048142604
Те л ./Факс.: (3012) 44-14-54, 58-14-01 
е-та> " /
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